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	 PERSONEL DAİRE BAŞKANLIĞI STRATEJİK PLAN FORMU
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	




	S. No.
	Stratejik Amaç
	Stratejik Hedef
	Aktivite
	Sorumlu Birim
	Başlangıç Tarihi
	Bitiş Tarihi

	1
	3
	3.4
	Personelin üniversite hizmetlerinden genel memnuniyet oranı her yıl 2 puan artırılacaktır.
	Personel Daire Başkanlığı
	Ocak 2018
	[bookmark: _GoBack]Aralık 2018



	Performans Göstergesi
	3.4.1
	Üniversite hizmetlerinden memnun olan personelin oranı

	Strateji
	3.4.1.1
	İnsan kaynakları performans esaslı bir biçimde yönetilecektir. 

	Strateji
	3.4.1.2
	Personel dağılımı iş analizine göre yapılacaktır.

	Strateji
	3.4.1.3
	Öğretim elemanı başına düşen idari personel sayısı yeterli düzeye çıkarılacaktır.

	Strateji
	3.4.1.4
	Ergonomik ofisler oluşturulacak

	Strateji
	3.4.1.5
	Toplam kalite çalışmaları yaygınlaştırılacaktır.

	Strateji
	3.4.1.6
	Çalışma barışının iyileştirilmesi sağlanacaktır.

	Strateji
	3.4.1.7
	Olumlu bir örgüt iklimi ve etiği tesis edilecektir.



image1.png




