PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.55 - AHi EVRAN UNIVERSITESI
AMAC 2: Egitim-Ogretimde Kaliteyi Onceleyen, Ulusal ve
Amag Uluslararasi Akreditasyona Sahip, Tercih Edilen Universiteler
Arasina Girmek
Hedef Hedef 2.5: Ogretim elemani basina disen uluslararasi

endekslerdeki ortalama yayin sayisi 0,2 puan artirilacaktir.

Performans Hedefi

Universitedeki arastirmaya yénelik mevcut fiziki imkanlar analiz
edilerek  Universitenin ~ fiziki  altyapisinda iyilestirmeler
yapilacaktir. Proje destekleri arttirilarak yayin potansiyeli yiksek
O0gretim elemanlarinin Universiteye kazandiriimasi
hedeflenmektedir. Akademik c¢eviri ve redaksiyon birimleri
olusturularak disiplinler arasi akademik ¢alismalara 6nem
verilecektir. Ogretim elemani basina diisen uluslararasi
endekslerdeki ortalama yayin sayisiyla hedefe ne kadar ulasildig
tespit edilecektir.

ve etki
yayinlar

endekslerde taranan
faktort yiksek sdreli
cikarilacaktir.

Performans Gostergeleri Ol¢ii Birimi 2017 Gergeklesme 2018 Hedef
Ogretim elemani basina diisen
1 | uluslararasi endekslerdeki | Sayi 6
ortalama yayin sayisi(puan)
. Hedefin Gergeklesmesine Yonelik Belirlenen Faaliyetlerle ilgili
Faaliyetler .. . o . Lo
Birimlerin Yapacag Faaliyet Taahhiitleri
Cesitli disiplinlerde uluslararasi

Akademik personele uygun c¢alisma ortami yaratilarak akademik
faaliyetleri desteklenerek tesvik edilecektir.

RiSK DEGERLENDIRME

Stratejik Planda Belirlenen Riskler Kontrol Faaliyetleri Siddet | Olasilik | Saptanabilirlik | ROS
Baz, alanlarda uluslararas! Akademik geviri ve redaksiyon
endekslerde yer alan dergi| ;iminin olusturulmasi
sayisinin sinirl olmasi
Nitelikli  personel eksikliginin | Yayin  hazirlama ile ilgili
olmasi egitimlerin verilmesi

Birim Riskleri Birim Kontrol Faaliyetleri Siddet Olasilk Saptanabilirlik ROS
Bazi alanlarda uluslararasi ) o )
endekslerde yer alan dergi Akademik geviri ve redaksiyon 5 5 5 g
sayisinin sinirli olmasi biriminin olusturulmasi

* Siddet Degeri x Olasilik Degeri x Saptanabilirlik Degeri sonucu yazilmalidir.




