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İG.TK E Posta

Öğretim Üyelerinin Proje Sayısını arttırmak için toplantı düzenlemek (En az 2 

defa) 
Bölüm Başkanı 2.5

Her öğretim elemanının yılda bir kez seminer vermesinin sağlanması

Hazırlayan Onay Kalite Sistem Onayı

TTO/KUSİ ile sanayi kuruluşları hakkında bilgi amaçlı toplantı düzenlemek 

(2 adet)
Dekan

Dekan 1.1 _

E Posta

Yazışmalar

(Form No: FR- 344 ; Revizyon Tarihi:17/01/2018; Revizyon No:01)

Dr.Öğr.Üyesi Başak TUNA Prof. Dr. Mustafa KURT Prof. Dr. Mustafa KURT 

Akademik Kurul Toplantısı yapılması (Yılda 1 kez) Dekan 2.5 _ İG.TK

Dekan 1.3 _

Kalite Süreçleri için bilgilendirme toplantısı yapmak (3 adet)
Dekan ,Fakülte 

Sekreteri 
5.7 _ İG.TK

_ İG.TK E Posta

1.4 _ İG.TK Yazışmalar

İG.TK Yazışmalar

1.4 1.0

Proje sayısını artırmaya yönelik dış paydaşlarla toplantı yapmak (5 adet)

Mevcut öğrenci ve akademisyenlerin ulusal-uluslararası değişim 

programlarına katılımını teşvik etmek için seminer vermek (2 adet)

Eğitim-Öğretim gören öğrencilerin bölgedeki kuruluşlarla staj yapma 

imkanının geliştirilmesi (5 adet)
Dekan 1.3 _

Bölüm Başkanı İG.TK E Posta

İG.TK E Posta

Öğretim elemanı ve öğrencilere güncel teknoloji takip eden laboratuvar 

imkanlarının sağlanması (Asgari koşulların sağlanması) talebi

_ İG.TK YazışmalarFakültenin öğrencilere yönelik bilimsel etkinlik düzenlemesi (2 adet) Dekan 1.4

YazışmalarDekan 4.2 1.0 İG.TK


