
Standart Kod No
Kamu İç Kontrol Standardı ve 

Genel Şartı
Mevcut Durum Eylem Kod No Öngörülen Eylem veya Eylemler

Sorumlu Birim veya Çalışma 

Grubu Üyeleri
İşbirliği Yapılacak Birim Çıktı/ Sonuç

Tamamlanma 

Tarihi
Yapılan Çalışmalar

BİS13

BİS13.6

Yöneticiler, idarenin misyon, vizyon ve 

amaçları çerçevesinde beklentilerini 

görev ve sorumlulukları kapsamında 

personele bildirmelidir.

Kurum ve birimlerimizin

misyon ve vizyonları 

belirlenmiştir.

Bİ 13.6.1

Yöneticiler, Üniversitemizin Stratejik Planında 

belirlenen misyon, vizyon ve amaçları 

çerçevesinde beklentilerini, periyodik 

toplantılarla personelle paylaşacaktır.

Birim Yöneticileri Birim Personeli

Stratejik Plandaki 

amaç ve hedeflerin 

gerçekleştirilmesi 

sağlanacaktır.

01.12.2018
Beklentiler personelle 

paylaşılmıştır.

BİS15

BİS15.3

Kayıt ve dosyalama sistemi, kişisel 

verilerin güvenliğini ve korunmasını 

sağlamalıdır.

1- Devlet Arşiv 

Hizmetleri Hakkında 

Yönetmelik,                                                                                                                                                                                                                                                        

2- Başbakanlık Devlet 

Arşivleri Genel 

Müdürlüğü Standart 

Dosya Planı                                                                                                                                                                                                                

Bİ 15.3.1

Kayıt ve dosyalama sisteminde, kişilerin gizlilik 

içeren bilgi ve belgelerinin güvenliğini sağlayacak 

gerekli tedbirler alınacaktır.

Tüm Birimler
Bilgi İşlem Daire Başkanlığı

Kişisel verilerin 

güvenliği sağlanmış 

olacaktır.

01.12.2018
Gizliliği sağlamaya yönelik gerekli 

tedbirler alınmıştır.

BİS15.4
Kayıt ve dosyalama sistemi belirlenmiş 

standartlara uygun olmalıdır.

1- Başbakanlık Standart 

Dosya Planı Genelgesi,                                                                                                                                                                                                                                                        

2- Devlet Arşiv 

Hizmetlerileri Hakkında 

Yönetmelik,                                                                                                                                                                                                                                                          

3- Başbakanlık 

Elektronik Belge 

Standartları Genelgesi

Bİ 15.4.1

Kayıt ve dosyalama sistemi, güncel mevzuatlar 

ve 2005/7 sayılı Başbakanlık Genelgesi ile 

öngörülen "Standart Dosya Planı"na uygun hale 

getirilecektir.

Tüm Birimler
Kalite Koordinatörlüğü                   

Strateji Geliştirme Daire 

Başkanlığı

Mevzuata uygun 

dosyalama sistemine 

geçilmiş olacaktır.

01.12.2017

Birim kayıt ve dosyalama sistemi 

Standart Dosya Planına uygun 

hale getirilmiştir.

BİS15.5

Gelen ve giden evrak zamanında 

kaydedilmeli, standartlara uygun bir 

şekilde sınıflandırılmalı ve arşiv 

sistemine uygun olarak muhafaza 

edilmelidir.

1- Başbakanlık Standart 

Dosya Planı Genelgesi,                                                                                                                                                                                                                                                        

2- Devlet Arşiv 

Hizmetlerileri Hakkında 

Yönetmelik,                                                                                                                                                                                                                                                          

3- Başbakanlık 

Elektronik Belge 

Standartları Genelgesi

Bİ 15.5.1

Gelen ve giden evrakların zamanında 

kaydedilmesi, standartlara uygun bir şekilde 

sınıflandırılması, ilgili birime ivedilikle sevki ve 

arşiv sisteminde uygun olarak muhafaza edilmesi 

sağlanacak ve bu konuda gerektiğinde personele 

eğitim verilecektir.

Tüm Birimler Genel Sekreterlik                      

Personel Daire Başkanlığı          

Güvenli bir arşiv ve 

dosyalama sistemine 

ulaşılmış olacaktır.

01.12.2017

Gerekli işlemler zamanında 

yapılmakta ve personel 

eğitilmektedir.

Kayıt ve dosyalama sistemi: İdareler, gelen ve giden her türlü evrak dahil iş ve işlemlerin kaydedildiği, sınıflandırıldığı ve dosyalandığı kapsamlı ve güncel bir sisteme sahip olmalıdır.

Bilgi ve iletişim: İdareler, birimlerinin ve çalışanlarının performansının izlenebilmesi, karar alma süreçlerinin sağlıklı bir şekilde işleyebilmesi ve hizmet sunumunda etkinlik ve memnuniyetin sağlanması amacıyla uygun bir bilgi ve iletişim sistemine sahip olmalıdır.

4- BİLGİ VE İLETİŞİM 



BİS15.6

İdarenin iş ve işlemlerinin kaydı, 

sınıflandırılması, korunması ve erişimini 

de kapsayan, belirlenmiş standartlara 

uygun arşiv ve dokümantasyon sistemi 

oluşturulmalıdır.

1- Kurum ve Birimlerin 

Fiziki Arşivleri,                                                                                                                                                                                                                                                                               

2- Devlet Arşiv 

Hizmetleri Hakkında 

Yönetmelik

Bİ 15.6.1

Her birim bünyesinde arşiv  ve dokümantasyon 

sistemi oluşturulacaktır. 
Tüm Birimler

Genel Sekreterlik                              

Bilgi İşlem Daire Başkanlığı          

Güvenli bir arşiv ve 

dosyala sistemine 

ulaşılmış olacaktır.

01.12.2017
Birim arşivi ve dokümantasyon 

sistemi oluşturulmuştur.

BİS16

BİS16.2

Yöneticiler, bildirilen hata, usulsüzlük 

ve yolsuzluklar hakkında yeterli 

incelemeyi yapmalıdır.

1-657 sayılı Kanun,                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

2- 2547 sayılı Kanun,                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

3- 3071 sayılı Kanun,                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

4- 3628 sayılı Kanun,                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

5- 4483 sayılı Kanun,                                                                                                                                                                                                                                                                                               

6- 4734 sayılı Kanun,                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

7- 4982 sayılı Kanun,                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

8- 5176 sayılı Kanun,                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

9- 5237 sayılı Kanun,                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

10- Kamu Görevlileri 

Etik Davranış İlkeleri ile 

Başvuru Usul ve Esasları 

Hakkında Yönetmelik

Bİ 16.2.1

Yöneticiler bildirilen hata, usulsüzlük ve 

yolsuzlukları mevzuat çerçevesinde 

değerlendirerek sorumlu şahıs ve birimlere 

bildirileceklerdir.

Birim Yöneticileri
Birim Personeli                                      

İlgili Birimler

Hata ve usulsüzlükler 

asgari düzeye 

indirilmiş olacaktır.

01.12.2018
Hata ve usülsüzlükler hakkanıda 

gerekenler yapılmaktadır.

BİS16.3

Hata, usulsüzlük ve yolsuzlukları 

bildiren personele haksız ve ayırımcı bir 

muamele yapılmamalıdır.

1- Anayasa,                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

2- Avrupa İnsan Hakları 

Sözleşmesi,                                                                                                                                                                                                                                                                           

3- 2577 sayılı Kanun,                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

4- 657 sayılı Kanun,                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          

5- 2547 sayılı Kanun,                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

6- 3628 sayılı Kanun,                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

7- 5237 sayılı Kanun,                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

8- Kamu Görevlileri Etik 

Davranış İlkeleri ile 

Başvuru Usul ve Esasları 

Hakkında Yönetmelik

Bİ 16.3.1

Yöneticiler hata, usulsüzlük ve yolsuzlukları 

bildiren personelin bu bildiriminden dolayı 

herhangi bir olumsuz muameleyle karşılaşmaması 

için  gerekli tedbirleri alacaktır. Birim Yöneticileri

Birim Personeli

Hata ve 

usulsüzlüklerin ilgili 

amir ve kurumlara 

bildirim yöntemleri 

belirlenmiş olacaktır.

01.12.2018

Usulsüzlük ve hataları bildiren 

personeli korumak için Tedbirler 

alınmaktadır.

16. Hata, usulsüzlük ve yolsuzlukların bildirilmesi:İdareler, hata, usulsüzlük ve yolsuzlukların belirlenen bir düzen içinde bildirilmesini sağlayacak yöntemler oluşturmalıdır.


