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AHI EVRAN UNIVERSITESI KATILAN KiSi SAYISI MEMNUNIYET PUANI
TOPLAM 244 3,6512
FAKULTELER KATILAN KiSi SAYISI MEMNUNIYET PUANI
TOPLAM 33 3,5075
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Kisi Sayis1 5
Yaptigim gorev ile ilgili bireysel karar verebilmem i¢in imkéan taninmaktadir. 4,00
<Z: Calisanlar arasinda firsat esitligi saglanmaktadir. 3,60
% Birimdeki ¢alisanlar arasinda uyum ve is birligi bulunmaktadir. 3.80
h bl
E E Farkli birimler arasinda uyum ve ig birligi bulunmaktadir. 3.40
5 % Calistigim birimde huzurlu bir ortam bulunmaktadir. 4,00
=} E Calistigim birim yoneticileri ¢alisanlarin motivasyonlarini arttirict yaklagim sergilemektedir. 4.00
< bl
= E Caligma ortaminin fiziksel imkanlar1 yeterlidir. 3.60
w bl
E Universitemizde galisanlarin uyum / oryantasyonlarma énem verilmektedir. 3,20
S, Universitemizde ¢alisanlarin goriis / 6nerilerine deger verilmektedir. 3,20
Caliganlarin talep / islemleri zamaninda sonuglandirilmaktadir. 3,40
Kendimi Ahi Evran Universitesi ailesinin bir parcasi olarak goriiriim. 3,80
; Bulundugum birimde ¢alismaktan mutluyum. 4,00
a Kurumum i¢in fedakarlikta bulunurum. 4.00
‘?: :
Ahi Evran Universitesinde calismay1 baskalarina tavsiye ederim. 3,60
= =4 R Yoneticiler ve ¢alisanlar arasinda saglikli bir iletisim bulunmaktadir. 3,20




Universitemizde ¢alisanlar arasinda saglikl bir iletisim bulunmaktadir.

3,60

Universitemizdeki yenilik ve gelismeler calisanlarla paylasiimaktadir. 3,40
Universitemiz ile ilgili giincel haberler calisanlarla paylasilmaktadir. 3,40
Universitemiz ¢alisanlari ihtiyag duyduklarinda yéneticilere kolay ulasabilmektedir. 3,20
Calisanlarin taleplerine yonelik aydinlatici ve yonlendirici bilgilendirme yapilmaktadir. 3,20

= Universitemizde yenilik ve gelisimi saglamaya yonelik bir politika izlenmektedir. 3,80
> Universitemizde yenilik ve gelismeler takip edilmektedir. 3,80
% Calisanlarin yenilikgi fikir / dnerileri desteklemektedir. 3,60
;g é Universitemizdeki yenilik ve degisimler galisanlar tarafindan benimsenmektedir. 3,60
; 5 Universitemizde kalite calismalar: yiiriitiilmektedir 3.80
E Universitemiz ¢alisanlar kalite ¢alismalar1 konusunda bilgilendirilmektedir. 3,60
5 Universitemizdeki kalite faaliyetleri, calisanlar tarafindan benimsenmektedir. 3.40
~ Universitemiz ¢alisanlar kalite siireglerine katki saglamaktadir. 3,40
Universitemizde calisanlarin bireysel / mesleki gelisimleri desteklenmektedir. 3,20

E - Calisanlarin bireysel / mesleki gelisimlerini saglamaya yonelik egitim hizmetleri sunulmaktadir. 3,40
g % @ Akademik personelin bilimsel etkinliklere katilimi desteklenmektedir. 4,20
> (é g Bilimsel etkinlikleri destekleme konusunda adaletli davraniimaktadir. 4,00
% =R Calisanlarin unvan degisimi / gérevde yiikselmelerine imkan taninmaktadir. 3,00
Caliganlarin atama ve yiikselmelerinde liyakat esas alinmaktadir. 2,80
Universitemizde ¢alisanlarin giinliik ihtiyaglarina ydnelik hizmetler (banka, kirtasiye, kafeterya, kuafér vb.) bulunmaktadir. 2,80

L; d d Universitemizin sundugu yemekhane hizmetleri yeterlidir. 3,00
j :g E Universitemizde bulunan kantinlerin hizmetleri yeterlidir. 2,60
% : : Universitemizde ¢alisanlara yonelik kiiltiirel ve sanatsal etkinlikler diizenlenmektedir. 2,40
% a £ Universitemizde galisanlarin kullanacagi sosyal ve sportif tesisler yeterlidir. 2.20

Universitemiz kampiislerinde sunulan giivenlik hizmetleri yeterlidir.

3,40




