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Kurumlar arasi 6n
1 KL}mmlaram gerekli kolordina:i.yonun Saghk hizmei sunumu ve egitimde Kut.un.l{l:jlram kocl)rdinasymll 4 4 2 32 ﬁi?g:‘:ﬁiﬁ(‘g;:ﬁﬁn Dekan Aralik 2017
saglanamamasi ve mali destegin bulunamamasi |hedeflenen diizeye ulasilamamas: eksikligi ve mali yetersizlik artimlmast ve proje
cagrilarinin takibi
Ogretim iiyesi ve kadro
e . yetersizligi Yetismis Kaliteli ve yeterli
2 |Yeterli 6gretim eleman1 bulunamamast Egitim dgretimde istenen hedefe (Doktoral1 ve uzmanlik 4 4 2 32 |5gretim elemani arayigini Dekan Aralik 2017
ulasilamamasi .
egitimi almis) eleman artirmak
olmamasi
Sehrin j litik Tanitim yapilmasi ve
3 [Nitelikli sayida 6grenci bulunamamasi Egitim ve 6gretimin kalitesinin diisiikligi SUrin J8opo Itk ve 3 4 3 36 |sosyal etkinliklerin Rektor 4 Ay
sosyokiiltiirel yapist artirtlmast
4 |Fiziki altyapinin yetersizligi Egitimin istenilen diizeyde verilememesi || -x_Lc binastnin 5 | 5 | 5 |125[Uyeun binann temin Rektd -
“ yapinn yetersizig £ stentien duzeyde vertiememes tamamlanmamis olmasi edilmesi cxtor
5 Derse uygun alanda 6gretim elemaninin Egitimin niteliginin dismesi Ejjluvér51te genelinde alanda 2 4 2 32 K}xrum digindan ucre.tll. Dekan Ogretim dénemi
bulunmamasi dgretim elemanin az olmasi dgretim elemani temini
Fakiilte disindan gorevlendirilen 6gretim Ders basarismnin diisiik olmasi/Mezun Ogretim elemaninin Ogretim elemant Yetersiz ogretim elemaninda degisiklik yapildi.
6 elemanin ders uygulamada yetersizligi dgrenci kalitesinin diisiikliigii yetersisligi 4 4 2 32 degisikligi Dekan Yil boyu Bir daha tercih edilmeyecek. 2 3 2 12
Yeterli ve dengeli ders materyalinin Dersin hedeflenen g¢iktilarina Yeterli biitgenin Rektorliikten talep
7 bulunmamasi ulagilamamasi saglanamamasi 4 4 3 48 edilmesi Dekan 3
8 Ders telafilerinin zamaninda yapilmamasi Egitim-6gretim kalitesinin diigmesi Ogretim elemanin bilgisizligi | 4 4 3 48 [Hizmet igi egitim Dekan - }S:;‘]]tn(:ﬁrak dgretim elemanlar bilgilendirme 2 2 1 4
9 Stnav sonuglarimin zamaninda duyurulmamasi |Ogrencinin motivasyonunun diismesi E)gre.tlrrll. elemammr_l gerekli 4 4 2 32 Ogretim elemanlari ile Dekan 2 Ay Sinav sonuglari belirlenen tarih araliginda 1 1 1 1
Szeni gostermemesi toplanti duyuruldu
10 [Smav evraklarmin zamaninda teslim edilmemesi |Ogrencinin motivasyonunun diismesi .Og.re.tlttrl§ lemaninin 4 4 2 32 Ogretim elemantars ile Dekan 4 Ay Digandan ders a]m'fm Ogretim lemanlar 3 3 1 9
ilgisizligi toplant zamaninda vermedi
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RiSK ONCELIK GOSTERGESI (ROS)
ROS = Siddet ($) x Olasilik (O) x Saptanabilirlik (S)

ROS' 1 ile 125 aras1 bir say1 olup, Risk'in dlgiitiidiir. 25' in iizerinde olmasi halinde TEDBIR alinmalidir.

Onem derecesi (S), 5 ve 4 olanlar ve ortaya ¢ikma olasilig1 fazla olanlar mutlaka dikkate alinmalidir.
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