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ORGANİZASYONDAKİ YERİ                 : Strateji Geliştirme Daire Başkanına bağlı görev yapar. 

 

GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI: 

a) Bütçe Hazırlama ve Uygulama Birimi 

 Kurumun bütçe çalışmalarını yapmak, bütçeyi hazırlamak, e-bütçe sistemine girişleri 

tamamlamak, 

 Kurum bütçesini TBMM ve Maliye Bakanlığına göndermek, 

 Ayrıntılı finansman programını hazırlamak, sistemde kayıtlarını gerçekleştirmek raporlamak 

ve arşivlemek, 

 Her mali yıl için Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporunu hazırlamak ve yayınlamak, 

 E-bütçe sisteminden bütçe işlemlerini gerçekleştirirken tenkis, aktarma, ekleme, ödenek 

gönderme, revize ve ödenek kontrollerini yapmak, 

 Bütçe ile ilgili bütün yazışmaları yapmak, 

 Yatırım bütçe teklifini hazırlamak, 

 Yılı Yatırım Programı İzleme ve Değerlendirme Raporunu hazırlamak ve Kalkınma 

Bakanlığına göndermek, 

 Maliye Bakanlığı ve Kalkınma Bakanlığı ile bütçe görüşmeleri yapmak, 

 Bütçe hazırlama rehberinde yer alan esaslar çerçevesinde, bütçe teklifleri Eylül ayı sonuna 

kadar Maliye Bakanlığına (BUMKO) gönderilir, 

 Başkanlık tarafından verilen diğer görevleri yapmak. 

b) Performans Programı Hazırlama Birimi 

 Performans programı çalışmalarını yapmak, 

 Performans programı çalışmalarını koordine etmek, 

 Performans programı  sisteme girişlerini yapmak,  

 Performans programını ilgili kurumlara göndermek, 

 Performans ve kalite ölçütleri geliştirme çalışmaları yapmak, 
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 Performans ve kalite ölçütleri geliştirmek ve bu kapsamda verilecek diğer görevleri yerine 

getirmek, 

 Performansla ilgili bilgi ve verileri toplamak, analiz etmek ve yorumlamak, 

 Belirlenen performans ve kalite ölçütlerine uyumunu değerlendirerek üst yöneticiye sunmak, 

GÖREVİN GEREKTİRDİĞİ NİTELİKLER 

 

 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu ve 2914 sayılı 

Yükseköğretim Personel Kanununda belirtilen niteliklere sahip olmak, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


