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ORGANIZASYONDAKI YERI : Etiid Proje Sube Miidiiriine bagl gorev yapar.
GOREVIN GEREKTIRDIiGi NiTELIKLER

e [lgili miihendis, diger yetkili ve sorumlularin direktifi ve gézetimi altinda meslekleriyle ilgili
teknik gorevleri yapmak

e Meslekleriyle ilgili olarak atolye, laboratuvar, arazi ve ilgili gorevleri istenilen nitelikte
yapmak. Etiit, arastirma, 6lgme, hesaplama, projelendirme, uygulama, kontrol ve konusuyla
ilgili diger gorevleri yapmak.

e Universitenin kamulastirma ve harita ¢alismalarmi yiiriitmek

e Haritas1 yapilacak araziyi cesitli agilardan incelemek.

e Universite yapilarmin Aplikasyon ve alim islerini yapmak.

e Arazinin ¢esitli aletlerle harita ve krokilerini ¢izmek

e Biiroda arazi 6lgmelerinden hesaplamalar yapmak

e Harita lizerinde diizeltmeleri ve renklendirme yapmak

e Arazi dl¢limlerinde kullanilacak aletlerin bakim ve ayarin1 yapmak.

e Meslek i¢i egitimlere katilmak

e Meslek alanina giren konular ile ilgili yasa, yonetmelik ve meslek ahlak kurallarina uygun
hizmet iiretmek veya liretilmesini saglamak

e Meslek alanina giren konularda her tiirlii gelismeyi takip etmek, mevcut veya yeni
yaptirilacak

e Tesislerin verimli ve ekonomik kullanimina yonelik gelismeleri uygulamak

e Hizmet alanmna giren isler ile ilgili gerekli toplantilara katilmak, komisyonlarda goérev
almak.

e Yapimu siiren islerde kontrolliikk ve denetim hizmetlerinde bulunmak.

e Yapilan hizmetler ile ilgili gerekli raporlar1 hazirlamak.

GOREVDE ARANAN NIiTELIKLER

e 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanununa goére atanmis olmak.
e On Lisans mezunu olmak

Hazirlayan Sistem Onay1 Yirtirliik Onay1
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