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ORGANIZASYONDAKI YERI : Bagli bulundugu Sube Miidiirliigiinde gorev yapar.
GOREYV, YETKI VE SORUMLULUKLARI :

e 5018 sayil1 Kanun’un 60°nc1 maddesinde sayilan gorevlere iliskin olarak kendilerine verilen
is ve islemleri yapmak,

e 22.12.2005 tarihli ve 5436 sayili Kanun’un 15’inci maddesinde sayilan gorevlere iligkin
olarak kendilerine verilen is ve islemleri yapmak,

e Kanun, tliziik, yonetmelik ve yonergelerle mali hizmetler birimlerine verilen gorevlerden
kendilerine verilen diger is ve islemleri yapmak,

e Gorevleriyle ilgili mevzuatin uygulanmasina iliskin goriis ve onerilerini bildirmek,
e Gorev alanlartyla ilgili arastirma, inceleme ve etiit yapmak ve bunlari raporlamak,

e Idareleri tarafindan yapilacak egitim programi hazirlik calismalarina ve uygulamalarina
katilmak,

e Amirleri tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

e Uzman ve uzman yardimcilar: kendilerine verilen gorevleri mevzuata, plan ve programlara
uygun olarak zamaninda ve eksiksiz yerine getirmekten sorumludurlar.

e Uzman ve uzman yardimcilari, mali hizmetler birimi disinda calistirllamaz. Uzman ve
uzman yardimcilarina yonetmelikte belirtilen gérevler disinda gorev verilemez.

e Idarelerin, uzman ve uzman yardimcilarini mali hizmetler biriminin tiim fonksiyonlarinda
bilgi ve deneyim elde etmelerini saglamak tlizere dengeli bir sekilde gorevlendirmeleri
esastir.

e Sube sorumlulugu gorevi iistlendigi durumda ayrica sorumlusu bulundugu subenin Sube
Miidiiriine ait gorevlerini yerine getirmek.

GOREVIN GEREKTIRDIGI NITELIKLER

e 057 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu ve 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanununda belirtilen niteliklere sahip olmak,
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