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2018 PROJE YILI ERASMUS+ KA 107 PROGRAM ULKELERI iLE ORTAK ULKELER
ARASINDA YUKSEKOGRETIM OGRENCI ve PERSONEL HAREKETLILIGI (Uluslararasi
Kredi Hareketliligi) AKADEMIK ve IDARI PERSONEL BASVURU DUYURUSU

Dis Isleri Bakanhgi’na bagli olarak gorev yapmakta olan Avrupa Birligi Egitim ve Genglik
Programlar1 Merkezi Baskanligi (Ulusal Ajans) tarafindan, 2018 proje yilinda Erasmus+ Program
ve Ortak Ulkeler Arasinda (KA107) Yiiksekogretim Ogrenci Hareketliligi kapsaminda
Universitemize tahsis edilmis olan hibenin kullanim i¢in akademik ve idari personel bagvurulart
16-30 Ocak 2019 tarihleri arasinda alinacaktir.

Basvuru duyuru metninde asagidaki konularla ilgili ayrintili bilgi verilmektedir.
[ Genel Bilgiler & Sartlar

[ Kontenjan Sayilar1 Ve Basvuru Yapilabilecek Ulkeler

00 Degerlendirme Kriterleri

) Bagvuru Belgeleri

[J Hibeler

[J Seyahat Gideri Odemeleri

e Secim Takvimi

GENEL BILGILER & SARTLAR
1. Bilindigi iizere, iilkemizde 2004 yilindan bu yana uygulanan Erasmus+ programi aracilig
ile Avrupa'da bulunan program iilkelerine yiiksekogretim dgrenci ve personel hareketliligi
gerceklestirilmesi miimkiin olmustur. 2015 yil1 itibari ile baslayan Erasmus+ Uluslararasi
Kredi Hareketliligi ile birlikte s6z konusu faaliyetin uygulama alani genisletilmis ve
yiiksekdgretim dgrenci ve personel hareketliligi faaliyetinin “Ortak Ulkeler” olarak
adlandirilan Avrupa disindaki bircok iilke ile gergeklestirilmesi miimkiin hale gelmistir.

2. Erasmust+ KA107, geleneksel Erasmus+ faaliyetine benzer sekilde, yiiksekdgretim
ogrenci ve personeline diger bir iilkede 6grenme ya da mesleki deneyim edinme imkéam
sunan bir faaliyet tiiriidiir. Bu faaliyetten yararlanan 6grenci ve personeller, hareketlilik
programinda yer aldig: siire i¢in destek hibesi ve seyahat destegi almaya hak kazanir.

3. Ortak Ulkelerle Uluslararasi Kredi Hareketliligi, KA107 adiyla bilinen 6zel Erasmus+
projeleri yoluyla, sadece projede tanimli iilkelerde ve bu iilkelerde bulunan anlagmali
yiiksekogretim kurumlarinda ve anlagmalarla belirli 68renim alanlarinda yiiriitiilmektedir.
Universitemiz, yiiriitmekte oldugu KA107 - Ortak Ulkelerle Hareketlilik Projesi
kapsaminda, belirli ortak iilkelerdeki anlasmali iiniversitelere gondermek iizere, belirli
boliimlerden siirli sayida personel secimi gerceklestirecektir.

4. Erasmus+ KA107 Hareketliligine bagvuracak personelin Tablo 1.’de belirtilen kurumlar
icin anlagmali olunan bolimlerinden birinde gorev yapiyor olmalari gerekmektedir. Bu
ilan icin basvuru yaparak gitmeye hak kazanan personel, se¢im sonuglarinin
aciklanmasinin ardindan 2019 yili sonuna kadar hareketlilikten faydalanmak zorundadir.



KONTENJAN SAYILARI ve BASVURU YAPILABILECEK ULKELER

; 2018 Proje Yili* Erasmus+ KA107 Projesi
Giden Personel Kontenjanlari
Personel Ders | Degisim Personel Egitim Alma Degisim
Anlagmali Olunan Verme ** Siresi Hareketliligi Kontenjani*** Suresi
Universite Béliim / Birim Hareketliligi
Kontenjani idari Personel | Akademik
Hokkk Personel
Tirk Dili / Edebiyati
Al Quds islami ilimler
University Egitim Bilimleri
o Tip Bilimleri
(Filistin) Ziraat Bilimleri 2 1 hafta 2 1 hafta
isletme
Al Quds Open Ziraat Bilimleri
University )
(Filistin) Isletme
L Uluslararasi liskiler
University of -
Prishtina 'Hasan Iktisat
Prishtina’ Tip Bilimleri 2 1 hafta 2 1 hafta
(Kosova) Turk Dili / Edebiyati
Miizik
Kyrgyz-Turkish Ziraat Bilimleri _ _ _
Manas University 2 1 hafta
(Kirgizistan) Tiirk Dili / Edebiyati _ _ -
Dis iliskiler Ofisi _ _ _ 4 1 hafta
University of .
i Idari Birimler _ _ 1 _ 1 hafta
Jordan
. Uluslararasi iliskiler 1 1 hafta
(Urdiin) i - - -
Felsefe 1 1 hafta _ _ _
* Bu proje 26 ay siirecek olup, 31/07/2020 tarihinde sona erecektir.
** Ders Verme Hareketliligine Arastirma Gérevlileri, Eski adiyla 'uzman' olan Ogretim Gérevlileri ve idari
Personeller basvuruda bulunamaziar.
*** Akademik / idari personellerden herhangi birinin basvurusu olmamasi halinde kontenjan bir digerine
aktarilabilir.
*¥%% jdarj Personel icin ayrilan kontenjanlara Universitemiz biinyesinde gérev yapan biitiin idari personeller
birim gézetmeksizin basvuruda bulunabilirler.

DEGERLENDIRME KRIiTERLERI

Degerlendirme kriterleri, Avrupa Komisyonu tarafindan belirlenen Erasmus+ Program kurallarina
sadik kalinarak olusturulan, Kirsehir Ahi Evran Universitesi Erasmus+ Programi Esas ve
Usulleri’nde belirtilmistir. Buna gore;



Madde 14.

Personel Hareketliligi Ders Verme ve Personel Egitimi Hareketliligi olmak iizere iki tip
hareketliligi icerir.

Ders Verme ve Personel Egitimi Hareketliliginden yararlanmak i¢in,

1. Ahi Evran Universitesi’'nde gorev yapiyor olunmast,

2. Hareketlilik yurtdisindaki bir yliksekégretim kurumu ile Kirsehir Ahi Evran
Universitesi arasinda gerceklesecek ise kurumlar aras1 anlasma olmasi,

3. Dis lliskiler Ofisi tarafindan internet adresi iizerinden verilen basvuru ilanina miiracaat
edilmesi gerekir.

Basvurular, 6gretim elemaninin dil puanin1 gdsteren belgesi ile birlikte Dis Iliskiler Ofisi’ne
sahsen yapilmalidir. Ogretim elemaninin basvurusunun degerlendirmeye alinmasi igin YDS,
E-YDS, YOKDIL, TOEFL*, UDS ve KPDS smavlarindan 100’lik degerlendirme
sistemine gore en az 50 puan almasi gerckmektedir.

Kirsehir Ahi Evran Universitesi’nde gorev yapan idari personel, belirlenen kontenjanlar
dahilinde sadece Egitim Alma Hareketliliginden yararlanabilir. Bagvurular, Idari Personelin
dil puanmi gdsteren belgesi ile birlikte Dis Iliskiler Ofisi'ne sahsen yapilmalidir. idari
Personelin basvurusunun degerlendirilmeye alinmasi i¢in YDS, E-YDS, YOKDIL, TOEFL,
UDS ve KPDS sinavlarindan puan almasi gerekmektedir.

Erasmus programm kurallar1 geregi dil puanina sahip olmayan adaylar programa
basvuruda bulunamazlar.

Degerlendirme yapilirken, ikili anlasmay1 yapan ve daha once Erasmus degisiminden
faydalanmamis olan 6gretim elemanlarina yurt disina gitme hususunda oncelik verilir.
Bu ogretim elemanlar1 bir defaya mahsus olmak iizere se¢cim kriterlerinden muaf
tutulurlar.

Yerlestirilen personel yurtdisinda gecirecegi siire icin ilgili birim yoneticisinden izin almakla
yukiimlidir. Tlgili personel gitmeden Once bir hibe sozlesmesi imzalanir. Bu sézlesme ile
ilgili personelin Personel Hareketliligi programina katilacagi kesinlesir.

Hareketlilige hak kazanan personellerin egitim alma/ders verme hareketliligi anlagmalarini ve
gidis tarihlerini her yil icin belirlenen takvime gore Dis lliskiler Ofisine bildirmeleri
zorunludur. Aksi halde haklarindan feragat etmis sayilacaklar ve sonraki yildaki
basvurularinda puan kesintisine ugrayacaklardir.

Hibeler o yil i¢in belirlenen ve duyurulan sekilde 6denir.

Hareketlilik siiresini tamamlayan personel, Personel Hareketliligi Faaliyet Raporu Formu’nu,
seyahat belgelerini ve Aktivite Programi’m Dis Iliskiler Ofisi’ne teslim etmekle yiikiimliidiir.

* Adaylarin TOEFL smavindan aldiklart puanlari OSYM’nin Yaband: Dil Smavlar
Esdegerlikleri tablosuna gore ylizliik sistemden en az 50 puana karsilik gelmelidir.



Madde 15.

Hareketlilik i¢in bagvuran personellerin degerlendirmeleri asagidaki tabloya gore yapilir;

KRITER | PUANLAR | ACIKLAMALAR
Aym Programdan Daha Once Yararlanma Sayisi
Tk kez katilim +45
1 +20
2 +15
3 +10
4 veya daha fazla +5
Aym Programdan En Son Yararlanma Tarihi
1 y1l 6nce +2
2 yil 6nce +4
3 yil 6nce +6
4 yil dnece +8
5 yil 6nce +10
6 yil dnce +12
7 yil 6nce +14
8 y1l 6nce +16
9 yil dnce +18
10 yil dnce +20
11 y1l ve daha fazla +45 11 y1l ve daha uzun siire dnce yararlanan adaylar, ilk
kez katilim saglayan adaylar gibi +50 puan alir, daha
Once yararlanma sayilar1 baz alinarak ayrica bir puan
eklenmez.
Diger Kriterler
Engelli Adaylar, Gazi Personel ile Sehit Bagvuru sirasinda engellilik raporu ibraz
ve Gazi Yakini Personel edilmelidir. /Bagvuru sirasinda kanitlayici belgeler
+5 ibraz edilmelidir.

Esit Puan Durumunda

Ayni programdan daha dnce yararlanma sayis1 baz alinarak daha az yararlannig adaya oncelik verilir.

Yukaridaki tablodan alinan puana ek olarak adaym dil smavindan aldigi puanin %350’si
eklenerek degerlendirmede esas alinacak puan hesaplanir.

BASVURU BELGELERI

Basvurular, On Basvuru Belgesi ve adayin yabanci dil puanin gdsteren belge ile birlikte Dis
Mliskiler Ofisi’ne sahsen yapilmalidir.

HIiBELER

Personel hareketliliginden faydalanacak personele verilecek olan giindelik miktar1 gidilen
ilke ile birlikte gidilen siireye gore asagidaki tabloda belirtilen tutarlar dikkate alinarak
hesaplanir. Tabloda gosterilen miktarlar Avro cinsindendir.

Gonderen Ulke Kabul Eden Ulke Giinliik hibe miktarlari (Avro)
Tiirkiye Ortak Ulke 180

Faaliyet siiresi seyahat haric en az 5 is giinii,Herhangi bir faaliyet icermeyen ya da
gerceklestirilen faaliyetin tiiriine uygun faaliyet yapildigi belgelenemeyen giinler i¢in hibe
odemesi yapilmaz.



http://dosyayukleme.ahievran.edu.tr/dosyalar/KA107_on_basvuru.docx

Glinliik hibeye ek olarak, seyahat gideri i¢in de ayr1 bir 6deme yapilir.

Seyahat Gideri Hesaplamalar

Personel hareketliligi faaliyetinden faydalanan personeline 6ddenecek seyahat gideri miktari
“Mesafe Hesaplayic1” kullanilarak hesap edilmelidir. Mesafe hesaplayicisina asagidaki

baglantidan ulasilabilmektedir:

http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance en.htm

Mesafe hesaplayicisi araciligi ile personelin yerlesik oldugu yerden, faaliyet yerine kadar olan
iki nokta arasmin km degeri tespit edilmeli ve asagidaki tablo kullanilarak seyahat hibesi
hesaplanmalidir. Mesafe hesaplayicida ¢ikan kilometrenin asagidaki tablodaki hibe karsiligi
gidis-doniis rakami olup, s6z konusu miktar ikiyle carpilmaz. Personelin aktarmali olarak
seyahat etmesi, yukarida belirtilen mesafe hesaplamasi ile varilan mesafeyi etkilemez.

Elde edilen “km” degeri Hibe miktar1

20-99 km arasi 20 €

100-499 km aras1 180 €

500-1999 km arasi 275 € (Filistin, Kosova, Urdiin)
2000-2999 km arasi1 360 €

3000-3999 km arasi 530 € (Kirgizistan)

4000-7999 km arasi1 820 €

8000 km ve lizeri 1.500 €

Gidis-doniis giinlerini tespit etmek {izere, ugus kartlari, otobiis / tren biletleri/pasaport giris
cikislari gibi seceneklerden uygun olan belgeler saklanmalidir.

SECIM TAKVIMI

Basvurularin Alinmasi 16-30 Ocak 2019
Bagvurularin Degerlendirilmesi 01 Subat 2019
Sonuglarin ilani 04 Subat 2019
Feragat Siiresi 04 Subat - 11 Subat



http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm

