
PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 
İdare Adı 38.55 - AHİ EVRAN ÜNİVERSİTESİ 

Amaç 
AMAÇ 2: Eğitim-Öğretimde Kaliteyi Önceleyen, Ulusal ve 
Uluslararası Akreditasyona Sahip, Tercih Edilen Üniversiteler 
Arasına Girmek 

Hedef Hedef 2.2: Ulusal-uluslararası işbirliği ve değişim programlarına 
katılım her yıl %10 oranında artırılacaktır. 

Performans Hedefi 

Yurt dışına öğrenci ve öğretim elemanı gönderme kapasitesini 
arttırmak için alternatif ülkelerle işbirliği geliştirilerek protokoller 
imzalanacaktır. AB ülkeleri ile Erasmus programı kapsamında 
öğrencilerin yurt dışında eğitim programlarına katılması 
arttırılarak eğitim-öğretimde kalite standartlarını arttırılması 
amaçlanmaktadır. Uluslararası üniversitelerin Üniversitede 
tanıtımı yapılarak değişim programlarına olan taleplerin 
arttırılması hedeflenmektedir. Değişim programlarına katılanların 
sayısı ile hedefe ne kadar ulaşıldığı tespit edilecektir. 

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2017 Gerçekleşme 2018 Hedef 

1 Değişim programlarına 
katılanların sayısı Adet ---------------- 2 

Faaliyetler Hedefin Gerçekleşmesine Yönelik Belirlenen Faaliyetlerle İlgili 
Birimlerin Yapacağı Faaliyet Taahhütleri 

Öğrenci ve öğretim elemanı değişimi ve 
ortak araştırma yapılması ile ilgili 
proje/etkinliklere öncelik verilecektir. 

1-Hazırlık sınıfına yeni katılan öğrencilere düzenlenecek olan 
oryantasyon eğitimi sırasında değişim programları hakkında 
bilgilendirme yapılacak. 
2-Uluslararası değişim programlarına öğrenci hazırlanması 
amacıyla Yabancı dil kursları açılması için ilgili birimlerle (TÖMER, 
AESEM) iş birliği yapılacak. 

RİSK DEĞERLENDİRME 
Stratejik Planda Belirlenen Riskler Kontrol Faaliyetleri Şiddet Olasılık Saptanabilirlik RÖS 

İşbirliği programlarına yeterli 
talebin olmaması 

Tanıtım faaliyetlerine ağırlık 
verilmesi 

    

Programlara yönelik sürekli bir 
politikanın olmaması 

İlgili taraflarla iletişim 
kanallarının sürekli açık 
tutulması 

    

Birim Riskleri Birim Kontrol Faaliyetleri Şiddet Olasılık Saptanabilirlik RÖS 

1-Oryantasyon programına 
katılımın az olması. 

Telafi oryantasyon programı 
uygulanacak. Ayrıca, danışman 
öğretim elemanlarının 
programa katılmayan 
öğrencileri bilgilendirmesi 
sağlanacak. 
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2-İlgili birimlerin bu konuda 
işbirliğine gönüllü olmaması. 
Öğrencilerden yeterli talep 
gelmemesi. 

İlgili birimlerle eğitim öğretim 
dönemi başında iletişime 
geçilecektir. Ayrıca, bu konuda 
üniversite web sayfasından 
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* Şiddet Değeri x Olasılık Değeri x Saptanabilirlik Değeri sonucu yazılmalıdır.  

duyuru yapılacak ve öğrencilere 
mesaj çekilecek. 


