
Standart Kod No
Kamu İç Kontrol Standardı ve Genel 

Şartı
Mevcut Durum Eylem Kod No Öngörülen Eylem veya Eylemler

Sorumlu Birim veya Çalışma Grubu 

Üyeleri
İşbirliği Yapılacak Birim Çıktı/ Sonuç

Tamamlanma 

Tarihi
Yapılan Çalışmalar

RDS5

RDS5.5

Yöneticiler, görev alanları çerçevesinde 

idarenin hedeflerine uygun özel hedefler 

belirlemeli ve personeline duyurmalıdır.

1- Stratejik Plan,                                            

2- Performans Programı
RD 5.5.1

Tüm birim yöneticileri görev alanlarıyla ilgili olarak  

kurumun  hedeflerine uygun özel hedefler 

belirleyecek, bu hedefleri personelle paylaşacaktır.
Birim Yöneticileri

İlgili Birim

Birimlerin yol 

haritaları 

belirlenecektir.

01.12.2018

Hedefler 

belirlenerek 

personelle paylaşıldı.

RDS5.6

İdarenin ve birimlerinin hedefleri, 

spesifik, ölçülebilir, ulaşılabilir, ilgili ve 

süreli olmalıdır.

1- Stratejik Plan,                                           

2- Performans Programı
RD 5.6.1

Üniversitemizin tüm harcama birimleri hedeflerini, 

spesifik, ölçülebilir, ulaşılabilir, ilgili ve süreli 

olmasını sağlayacak şekilde, stratejik plana uygun 

olarak belirleyecek ve takibini yapacaktır.

 Tüm Birimler 
Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı

Faaliyetlerin 

üniversitemiz amaç 

ve hedeflerine uygun 

ölçülebilir, spesifik, 

ulaşılabilir olması 

sağlanacaktır

01.12.2018

Stratejik Plana 

uygun olarak 

hedefler belirlenmiş 

olup, gerçekleşme 

durumu izlenmiştir.

RDS6

RDS6.3

Risklere karşı alınacak önlemler 

belirlenerek eylem planları 

oluşturulmalıdır.

1- 5018 saylı Kanun,     

2- İç Kontrol ve Ön Mali 

Kontrole İlişkin Usul ve 

Esaslar

RD 6.3.1

Risk analizi sonucunda  birimler söz konusu riskleri 

gidermeye yonelik eylem planı hazırlayacaklardır. Tüm Birimler Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı,                            

Risk Belirleme Komisyonu
Risk eylem planları 01.12.2018

Riskleri gidermeye 

yönelik eylem palnı 

hazırlanmıştır.

Risklerin belirlenmesi ve değerlendirilmesi: İdareler, sistemli bir şekilde analizler yaparak amaç ve hedeflerinin gerçekleşmesini engelleyebilecek iç ve dış riskleri tanımlayarak değerlendirmeli ve alınacak önlemleri belirlemelidir.

2- RİSK DEĞERLENDİRME 

Planlama ve Programlama: İdareler, faaliyetlerini, amaç, hedef ve göstergelerini ve bunları gerçekleştirmek için ihtiyaç duydukları kaynakları içeren plan ve programlarını oluşturmalı ve duyurmalı, faaliyetlerinin plan ve programlara uygunluğunu sağlamalıdır .


