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Staj Dosyasini  hazirlarken / yazarken kareli veya diz sayfalardan hangisini istiyorsaniz, staj yapilan her gin i¢in en
az bir sayfa olacak sekilde (30 yaprak) cogaltabilirsiniz.

NOT: Staja baslama tarihinden en az (1) giin 6nce (SGK)

Sosyal Giivenlik Kurumu’ndan Sigorta Giris Bildirgesini mutlaka
almaniz gereklidir..

Bu belgeyi staj yapacaginiz is yerine vermeniz zorunludur. 1




STAJIN TANIMI VE AMACI

KIRSEHIR AHi EVRAN Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulunda &grenim géren égrencilerin
ogrenimleri sirasinda kazandiklar teorik bilgileri uygulamayla pekistirmeleri ve becerilerini gelistirmeleri amaciyla staj
yapmalari dngorilmastir.

Staj, KIRSEHIR AHI EVRAN Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Ogrencilerinin kamu ve &zel
sektoérdeki is hayatina hazirlanmasidir. KIRSEHIR AHI EVRAN Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu
ogrencileri egitimleriyle ilgili ticari ve sanayi kuruluslar ile hizmet sektérinde yer alan kurum ve kuruluslarda
yapabilecekleri gérevler hakkinda yerinde gézlem ve inceleme yapmalarini saglamak amaciyla, belirlenen sirelerde
staj yaparak is hayatina hazirlanir.

ilgili akademik programda verilen derslerin olusturdugu bilgi birikiminin endiistride gelismesini saglamak, izleyen
yariyillarda alinacak dersler igin 6n hazirlik yapmak, ogrencileri endlstri ortaminda ve egitimleri ile ilgili
kurumlarda yapabilecekleri islerle tanistirmaktir. Buradaki bakis agisi; kurumda yapilan islerin  midmkin
oldugunca ayrinti  bir bigimde gozlenmesi olmaldir. Ayrica, 6grenciler bu staji yaparak kurum-yénetim-galisan
iliskileri ve etkilesimi konusunda da tecriibe edinmis olacaklardir.

Il. STAJ SURESI

Staj yapacak 6grenciler 30 (Otuz ) igglinii olarak yapacaklar stajlarini asagida belirtilen sureler igerisinde ve
belirlenen sekilde yapmak zorundadirlar.

Staj yapacak o6grencilerin okulumuz web sayfasindan alacaklari Staj Basvuru Formlarini (3 nisha) staj
yapacagdl kuruma onaylattiktan sonra, 1(bir) adet nifus clzdani fotokopisi ile birlikte Bolim Sekreterligine staj
baslama tarihinden 6nce asagida belirtilen sure igerisinde teslim etmeleri gerekmektedir.

30 is guinu zorunlu staj baglama ve bitis tarihleri agagida belirtilen tarihlerdir.

Staj Baglama Tarihi : 16 Temmuz 2018
Staj Bitis Tarihi : 03 Eyliil 2018

- Ogrencilerin, staj bagvuru formlarini ilgili programin Staj Komisyonu Bagkani veya
Uyelerinden birine onaylattirdiktan sonra;

25 Haziran 2018 tarihine kadar Bélim Sekreterligine teslim etmeleri  gerekmektedir.

- Stajini bitiren 6grencilerimiz, staj dosyalarini staj milakatinin belirnecegi tarihte , kendileri staj
komisyonu lyelerine veya boliim sekreterligine imza karsiliginda teslim etmeleri gerekmektedir.Posta ile
gonderilen dosyadan veya kaybolma durumundan Yiiksekokul sorumlu degildir.

ONEMLI NOT : 6331 sayih Is Giivenligi ve Saghg Kanunu geregince Staj
yaptiginiz sure iginde herhangi bir is kazasini mutlaka Isyeri Sorumlusuna ve
Yiksekokulumuza faks , telefon veya sézlu olarak bildirmeniz gerekmektedir.




4.

STAJ ISLEMLERI
STAJ ONCESI HAZIRLIKLAR
Staj bagvuru Formunu 3 (l¢) adet drnede uygun olarak doldurup igyerine Onaylattiktan
sonra, Program Staj komisyonu Uyelerinden birine imzalattiriniz.
Bu formlar ve Nufus clzdaninizin fotokopisini Bélim Sekreterligine staj baslama
tarihinden dnce belirlenen ( 25 Haziran 2018 ) tarihinde teslim ediniz.
Sosyal Guvenlik Kurumu Staja baglama bildirgenizi Staj birosundan almadan staja
baslamayiniz ve bu belgeyi staj dosyasinin igcerine mutlaka takiniz.

Staj igin is hayatinizdaki idealinize uygun konular segmeye 6zen gosteriniz.

STAJ SURESINDE YAPILACAK iSLER VE DAVRANISLAR
. Staj dosyasi iginde size verilen gorev yazisi, degerlendirme formu ve staj ile ilgili diger yazilari staj
yaptiginiz kurumun / is yerinin yetkili makamina veriniz.
2. Kendinizi kurumun bir personeli olarak gorlp, isinize ciddiyetle baslayiniz. Mesai

saatlerine titizlikle uyunuz.

. Kurumdaki / is yerindeki amirlerin emirlerine kesinlikle uyunuz.

. Kurumdaki / is yerindeki mesai arkadagslariniz ile kurdugunuz iligkilerin kurum / is yeri

kurallari gergevesinde olmasina 6zen gésteriniz.

. Ideolojik tartigmalardan, yersiz konugmalardan, israrli fikir beyanlarindan ve benzeri kétii davraniglardan

kacininiz.
Caligmalarinizi muhakkak giinlik olarak degerlendiriniz. iginizi giini giniine yapiniz.

Ayrica; calismalarimizi kagida gegirirken bir adet matbu form doldurduktan sonra
yapilacak ilaveleri(Resim, proje vb.) staj dosyasina ekleyiniz.

. Staj yaparken ara¢ ve gerecleri bizzat kullanmaya ¢aliginiz. Bilgi ve tecriibenizi azami seviyeye ¢ikarma
gabasi iginde olunuz.

C. STAJDONUSU YAPILACAK ISLER

1. Staj bitiminde Kurum /isyeri personeline ve amirlerine veda etmeden ayriimayiniz.

2.

Staj bitiminde kurumdan / isyerinden ayrilirken, yetkili makamlara yaptiginiz stajla ilgili

imzalanmasi ve mihudrlenmesi gereken tim evraklari onaylatmadan ayrilmayiniz.

. Degerlendirme formunun doldurularak okulumuza goénderilmesi hususunu uygun bir bigimde hatirlatiniz.

Staj dosyasini tamamladiktan sonra belirtilen slre igersinde ilgili program staj

komisyonuna ulastiriniz.

. Staj suresince yapilan c¢alismalara iliskin bilgi sunumu, ilgili bélimce belirlenen tarihlerde staj

komisyonu / Uyesine s6zlu olarak sunulacaktir.
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Yiksekokulumuza faks , telefon veya so6zlu olarak bildirmeniz gerekmektedir.




D. DIGER ISLEMLER
1. Staj Bagvurusu ve Staj Yerinin Onayi:

Her 6grenci staja baslamadan 6nce EK-1'de yer alan “Staj Bagvuru Formu’nu staj yapacagi kuruma imzalatarak
suresi igerisinde ilgili Staj Komisyonu Baskanhgrna vererek staj yapacagi kurumla ilgili onay almak zorundadir. “Staj
Basvuru Formu” staj baglangi¢ tarihinden énce belirlenen sireler icerisinde Staj Komisyonu’'na teslim edilir. Gerek
duyulmasi halinde her bolim kendi egitim- 6gretim 6zelliklerine uygun olarak staj yapilacak yerlerin 6zellikleri ile
ilgili kisitlama yapabilir.

2. Staj Raporunun Hazirlanmasi:
Staj Raporu, IV. Bélimde belirtilen icerikte ve yazim kurallarina uygun olarak hazirlanir.
3. Igyeri Yetkilisi Stajyer Ogrenci Degerlendirme Formu:

Staj yeri onaylanan, 6grenciye kuruma teslim edilmek Uzere, staj sonunda kurum tarafindan doldurulacak EK-
6'da yer alan “ lIgyeri Yetkilisi Stajyer Ogrenci Degerlendirme Formu” verilir. Staj bitimini takiben kurumdaki
yetkili kisilerce doldurulan form, kurumun kasesini tasiyan kapal bir zarf icinde o6grenci tarafindan Staj
Komisyonu’na teslim_edilir veya staj yapilan kurum tarafindan; ~ KIRSEHIR AHi EVRAN Universitesi Teknik
Bilimler Meslek Yiiksekolulu 40100- KIRSEHIR
adresine posta ile gdnderilebilir.

4. Staj Raporunun Teslimi:

Yapilan staja ait staj dosyas! ya bir klasor igerisinde ya da spiral ciltli olarak staj bitimini izleyen siireg
icerisinde belirtilen tarihlerde ilgili Staj Komisyonu'na elden teslim edilir. Posta ile gonderilen staj dosyalan kabul
edilmez.

Derslerini tamamlamis ancak, stajini yeni yapan mezun durumda olan 6grenciler, staj dosyalarini staj
bitim tarihinden staj komisyonu liyelerine veya boliim sekreterligine imza karsiliginda teslim edebilirler.

5. Staj Raporunun Degerlendirilmesi:
Staj evraki, ilgili Staj Komisyonu veya gorevlendirilen 6gretim elemani tarafindan incelenir. Komisyon, gerek
duymasi halinde stajiyla ilgili olarak o6gdrencinin kendisi ile mdilakat yapabilir, uygulama yaptirabilir ve /

veya raporun yeniden yazilmasini talep edilebilir.

Ogrencinin stajdan basarisiz bulunmasi halinde, staj ayni kosullarla tekrar edilir.
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V. STAJ RAPORU YAZIM PLANI VE YAZIM KURALLARI

1. Rapor Yazim Plani

Staj Raporu asagidaki bélumlerden olusur.

> Staj Raporu 6n kapag!,
> icindekiler

> Ozet

> Staj Raporu ana metni
> Ekler sayfalar (varsa)

Kapak Sayfast:
Kapak sayfasi, Staj Raporunun 6n kapagina basilacak bilgileri icermektedir. Raporun kapak sayfasina sayfa
numarasi verilmez. Kapak sayfasi EK-3'de verilen 6érnege uygun olarak yazilmalidir.
icindekiler:
Staj Raporunda yer alacak “igindekiler” sayfasi yazim kurallarina uygun olarak

hazirlanmalidir.

Ozet

Rapor metninin 6zetini icerecek sekilde staj galismasinin amaci, kapsami, kullanilan yontem/ yontemler ve
varilan sonug/sonuglar acik ve 6z olarak bir sayfayr gegmeyecek sekilde belirtilir.
Rapor Ana Metni:

Staj Raporu ana metni IV. Bélimde belirtilen sekilde ve V. Bélimde yer alan sorulara cevap

olusturacak sekilde hazirlanmalidir.

Ekler
Her bir “EK” igin uygun bir 'baglik' secilmeli ve bunlar, sunus sirasina gére Ek-1, Ek-2, Ek-3
seklinde numaralandiriimahidir.
2. Sayfa Diizeni ve Yazim Kurallan
Staj raporu, asagida belirtilen rapor yazim kurallarina uygun olarak yazilmal ve zamaninda
teslim edilmelidir.
Staj raporu, staj kilavuzunda bulunan sorularin yanitlandigi, staj yapilan kurumda oOgrencilerden yapilmasi

istenen diger ek calismalar velveya ¢izimleri de igceren bir rapordur. Yogun ¢izim, fotograf ve gorsel materyalden
olusan ekler Staj Komisyonu’nun ilan ettigi ortamda (CD, DVD, Portfoy vb.) hazirlanarak teslim edilir.
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Staj Raporu:

» A4 boyutundaki beyaz kagida bilgisayar ortaminda yaziimaldir.

» Yazim sirasinda MS-Word standart kelime sablonu Times New Roman yazi karakteri, 12
punto ve 1% satir araligi kullanilacaktir.

» Staj Raporunun Kapak Sayfasi hari¢ tUm sayfalar numaralandiriimahdir ve raporun her
sayfasi kurum yetkililerince imzalanip kaselenmelidir.

>  Rapor, EK-3'de érnegi verilen “KIRSEHIR AHI EVRAN Universitesi Staj Raporu Kapak Sayfasi” ile bu
kilavuzda V. bélimde yer alan “Yanitlanacak Sorular” bashgi altindaki tim bdlimlere genel sorularin ve
varsa bazi bolimler tarafindan talep edilen ilave sorularin soru numarasina goére cevaplanacadl metin ve
eklerden olusur.

» Staj Raporunda kullanilan dile 6nem verilmeli, basliklar, bélumler, alt bolimler, paragraf girintileri standart ve
butinlik icinde olmali, yazim kurallar ve noktalama isaretlerine dikkat edilmelidir.

» Rapor icerisinde gereksiz bilgi ve dokimanlara yer verilmemeli, rapor ana metnini destekleyen bilgiler ise

metinde atif yapilip kendi iclerinde numara verilerek ekler bélimine konulmalidir.

V. YANITLANACAK SORULAR
Staj Raporunda asagida belirtilen sorularin tamami detayli olarak yanitlanmahdir. Raporun sadece bu
sorularla sinirlandirilma zorunlulugu  bulunmamaktadir, gerek duyuluyorsa bu sorularin disinda da bilgiler

verilebilir.

SORU 1- Staj yaptiginiz kurulusla ilgili asagidaki bilgileri veriniz.

a) Kurumun/is yerinin adi ve adresi

b) Faaliyet alani

c) Kurumun/ig yerinin gelisimini tanitan kisa tarihgesi

d) Kurumun/is yerinin varsa bagl bulundugu Ust kurulus ve mevcut tesisleri

e) Kurumda / is yerinde c¢alisan eleman sayisi ve niteliklerine goére siniflandiriimasi (is¢i, teknisyen,
muhendis, idari personel v.b.)

f)  Oretici kuruluslar icin: imal edilen mallar, Gretim kapasitesi, temel hammaddeleri, malzeme tedarik yéntemleri,
yillik Gretim miktarlari ve hedef pazarlari.

g) Hizmet kuruluglari igin: Sunulan hizmetler, hizmet kapasitesi, temel girdileri ve hedef

pazarlari.
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SORU 2- Kurumun / is yerinin orglt semasini gizerek; Uretim / hizmet ve genel isletmecilik fonksiyonlarinin hangi
kisimlar tarafindan yerine getirildigini, birimler arasi iligkileri, yetki ve sorumluluklari belirtiniz.

Kurumun iktisadi bir mal / hizmet Gretmek veya pazarlamak seklinde tanimlanan amaglarini yerine getirebilmesi
icin gerceklestirmek zorunda oldugu faaliyetlere isletmecilik fonksiyonlari_denir ve su basliklar altinda toplanir:

>

>

>

>

Yonetim

Uretim

Pazarlama

Finans ve Muhasebe
Personel / insan Kaynaklari
Arastirma-Gelistirme

Halkla iligkiler

SORU 3- Staj dénemi igerisinde yabanci dilinizi kullanma imkéni buldunuz mu? Ne kadar? Evet/Hayir seklinde
cevaplandiriniz ve yabanci dilinizi hangi oranda kullandiginiz konusunda

bilgi veriniz.

SORU 4- Staj yaptiginiz kurumda; Uretim ve hizmet surecinde verimliligi arttirabilecegini distndiguniz goris ve
onerileri belirtiniz.

SORU 5- Staj sirasinda gergeklestirdiginiz gorevleri listeleyiniz ve bu goérevlerle ilgili olarak

yaptiklarinizi agiklayiniz. Varsa goérsel dokiimanlari Staj Raporuna ekleyiniz.

SORU 6- Aimig oldugunuz teorik egitimin ne tiir uygulamalarini gérdiiniiz? Agikga belirtiniz. Ornek veriniz.

SORU 7- Stajin size ne kazandirdigini en az bir paragrafla anlatiniz.
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VI.  STAJ RAPORUNUN DEGERLENDIRILMESI

Staj Raporunun degerlendirimesinde KIRSEHIR AHI EVRAN Universitesi Meslek Yiksekokullari
Zorunlu Is Yeri Staj Yénergesi esas alinir. Degerlendirme 100 tam puan Gzerinden yapilir ve
sonuglar Yuksekokul Mudurligi’ ne iletilir. Degerlendirme sonunda en az 60 puan alan égrenci
stajdan basarili sayilir. Degerlendirme sonuglari Yuksekokul Yoénetim Kurulu tarafindan
BolimBaskanligr godnderilir. Bolum Baskanlhigr tarafindan staj
dederlendirme sonucunu “Basarili” ya da “Basarisiz” olarak égrencilerin transkriptlerine
islenir.

Yapilan staj calismasinin Basarili sayilmasi éncelikle asagidaki sartlara baglidir.

a) Kilavuzda belirtilen Staj Raporu Yazim Plani ve Yazim Kurallarina gore
hazirlanmayan raporlar degerlendirmeye alinmaz. Staj Komisyonu gerekli gérdigu kisimlarin
tekrar yazilmasini isteyebilir.

b) Staj bitimini takiben kurumdaki yetkili kisilerce doldurulan EK-6'da yer alan “igyeri
Yetkilisi Stajyer Ogrenci Degerlendirme Formu”, kurumun kasesini tasiyan kapali bir zarf iginde
odrenci tarafindan Staj Komisyonu’na teslim edilmeli veya staj yapilan kurum tarafindan
Yuksekokula posta yolu ile gdénderilmelidir.

¢) S6z konusu formun Yuksekokula ulastiriimasi égrencinin sorumlulugundadir. Staj
Raporunun Yiksekokul Midurligune teslimi staj mulakatindan 6nce veya mulakatin
yapildigi glnlerde birlikte teslim edilmelidir.

d) Hazrlanan Staj Raporu, KIRSEHIR AHi EVRAN Universitesi Meslek
Yiiksekokullari Zorunlu is Yeri Staj Yénergesi belirtilen siire sonuna kadar Staj Komisyonuna /
Bolim Sekreteligine teslim edilmelidir. Zamaninda teslim edilmeyen raporlar degerlendirmeye
alinmaz ve 6grenci bu stajdan basarisiz sayilir.

Stajlan “Basarisiz” olarak degerlendirilen 6grenciler bu staji tekrarlamak zorundadirlar.
Stajlari tamamlanmayan 6grencilerin mezuniyet ve cikis islemleri yapilmaz.
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T.C.

 KIRSEHIR AHI EVRAN UNIVERSITEST
TEKNIK BILIMLER MESLEK YUOKSEKOKULU MUDURLUGU

SAYI : 49480943/ ver ... 2018
KONU: Ogrenci Staj

iLGILI MAKAMA

Ogrenim bilgileri asagida belirtilen Yuksekokulumuz égrencisinin; bilgi ve becerilerinin
gelistirimesi ve mesleki tecribelerinin artirimasi amaciyla Ulkemize iyi yetismis Sosyal ve
meslek elamanlari kazandirmak gayretiyle kurumunuzda / isyerinizde 30 (Otuz) isglini mecburi
oldugu staj galismasini yapmasi uygun goralmustur.

5510 sayili kanunun 5. Maddesinin (b) bendi geregince zorunlu stajini yapacak
ogrencilerimizin “ is kazasi ve meslek hastalhdl” primi zorunlu staj suresince Universitemiz
tarafindan 6denecektir.

Ogrencinin staj siiresince, kurumunuzun / is yerinizin ¢alisma sartlarina ve kendisine
verilen staj programina uyarak, verimli bir staj devresi gecgirmesi icin gerekenin yapiimasi ve staj
sonunda Gizli Degerlendirme Formlarinin doldurularak bir (1) adet suretinin Yiksekokulumuza
(Agz1 kapali ve muhdrla bir zarf igerisinde elden 6grenci ile veya posta ile.) goénderilmesini
arz/rica ederim.

Ogrencimizin yetistirilmesindeki katkilarinizdan dolayi simdiden tesekkurlerimi sunarim.

Yrd. Dog. Dr. Mustafa OZDURAN
Yiuksekokul Maddira

EK-1: 1 Adet, SGK. islemleri Bagvuru Formu
EK-2: 1 Adet, Staj Dosyasi 9




T.C.

 KIRSEHIR AHi EVRAN UNIVERSITEST
TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU MUDURLUGU

SGK ISLEMLERI BASVURU FORMU

wood. .../ 2018 ve ../[...../ 2018 tarihleri arasinda 30 (Otuz) isgunu zorunlu stajimi

...................................................... Kurumunuzda / igyerinizde yapmak istiyorum. Zorunlu
stajima herhangi nedenle baglayamamam ve stajimi yarida birakmam halinde Program Staj
Komisyonuna haber vermem gerektigine,

Ayrica sigortali bir iste su anda calisiyor olmam nedeni ile bu durumu ilgili Sosyal
Guvenlik Kurumuna (SGK) staja baslamadan once, kisisel olarak bilgi vermek zorunda oldugum
konusuna dair bilgi tarafima iletilmistir.

Bu sorumluluklari yerine getirmedigim takdirde dogacak tium maddi yukimlulagua
ustlenmeyi kabul ediyorum.

Ogrenci Adi Soyadi oud.....1 2018

Programi ; imza
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T.C.
KIRSEHIR AHi EVRAN UNIVERSITESI

TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU MUDURLUGU

OGRENCI STAJ DOSYASI
2017- 2018 EGITIM —OGRETIM YILI

FOTOGRAF
STAJ DONEMI: ... ./ .../ 2018 - ../... ./ 2018

STAJ SURESI: 30 (Otuz) is Ginii

OGRENCININ:

ADI SOYADI

BOLUM /PROGRAM

SINIFI VE NUMARASI

KURUM / IS YERININ:;

ADI VEYA UNVANI

HiZMET / URETIM ALANI

ADRESI

TELEFON c0-( ). ... FAKS 0-( )
WEB ADRESI

(....) Sayfa ve eklerden olusan bu rapor dosyasi, 6grenciniz tarafindan kurumumuzdaki /

isyerimizdeki staj galismasi suresi igerisinde hazirlanmistir.

ISVEREN VEYA ISYERI/ KURUM YETKILISININ VEYA YETKILILERININ:;

Unvani oo oo AdiI Soyad: : .
Telefon Coe e

Unvani oo oo Adi Soyadi : .
Telefon . . . . . . . . . Kase / MUhdr: .
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EK-4 STAJ YAPACAK OGRENCININ OZGEGMISI

Kisgisel Bilgiler;
Adi Soyad :
Dogum Yeri ve Tarihi
Adresi
Telefon
E-posta

Ogrenim Durumu;

Mezun Oldugu Lise
Mezun Oldugu Brans :
Mezuniyet Tarihi

Daha Once Staj Yapmis ise, Adresi Ve Galisma Tarihleri;

Staj Yeri ve Adresi
Staj Tarihi

Daha 6nce bir is yerinde ¢aligti ise;
isyerinin Adi Ve Adresi :

Calisma Tarihleri

Kisisel 6zellikler;

ilgi Alanlari ve Hobileri

Bildigi Bilgisayar Programlari :

Okul Bitiminde Meslegi ile ilgili Ne Yapmayi Diistindigu :

Aile Hakkinda Bilgiler;

Baba Adi Soyadi ve Meslegi

Anne AdiI Soyadi ve Meslegi

Aile ikametgah Adresi

Gerektiginde Ulasilacak Yaklnlnln TIf. No :

Not: Verilen Bilgilerden Ogrenci Sorumludur.

Ogrencinin Adi Soyad!:

imzast:
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EK-5 ZIYARETGI OGRETIM ELEMANI DENETLEME FORMU

Formu Dolduran Ogr.Ele. Adi-Soyad]
Ogrencinin Adi-Soyadi

isyerinin Adi

Staj Amirinin Adi-Soyadi

Ogrencinin Calistigi Bélim
Ogrencinin Yaptigi is

Calisma Sekli (Ferdi-Grup)

Degerlendirme Tablosu

ise Sosyal Calisanlar | Kurallara | Sorumluluk | Problem Genel
iigisi | Kabiliyeti | ile iligkisi Uyumu Duygusu | Cézebilme Degerlendirme
Yetenegi

...... [.....01 2018 imza:

* Degerlendirme Kismini; Gok iyi (A), lyi (B), Orta (C), Zayif (D), Olumsuz (E) seklinde
kodlayiniz. _
Cok iyi (A) =91-100 Puan lyi (B) =81-90 Puan

Orta (C) = 71-80 Puan Zayif (D) = 60-70 Puan Olumsuz (E) = 00-59

Gerektiginde daha fazla agiklama igin asagidaki boslugu kullanabilirsiniz.
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EK-6 ISYERI YETKILISI STAJYER OGRENCI DEGERLENDIRME FORMU

SAYIN ISYERI YETKILISI,

isyerinizde staj ve endustriye dayali dgretim programi kapsaminda slresini tamamlayan
ogrencinin  bilgi, beceri ve stajdan yararlanma derecesini ve iligkileri ile davranislarinin
niteliklerini belirleyebilmek icin asagidaki tabloyu 6zenle doldurunuz.
Ogrencinin
Adi Soyad
Staj Suresi

Staj Baglama - Bitig Tarihleri

Degerlendirme Tablosu;

ise Sosyal | Caliganlar | Kurallara] Sorumluluk | Problem Genel
ilgisi Kabiliyeti | ile iliskisi | Uyumu | Duygusu | Cézebilme Degerlendirme
Yetenegi

* Degerlendirme Kismini; Gok iyi (A), lyi (B), Orta (C), Zayif (D), Olumsuz ( E ) seklinde
kodlayiniz. _
Cok iyi (A) =91-100 Puan lyi (B) =81-90 Puan

Orta (C) =71-80Puan Zayif (D) = 60-70 Puan Olumsuz ( E) = 00-59

Yukaridaki degerlendirmelerin disinda belirtmek istediginiz hususlar varsa,

isveren veya Yetkilisinin Adi-Soyad: : .

Kage /Muhir imza : .

. * Bu Form Kapah Bir Zarf iginde Agz1 Miihiirlii Olarak Ogrenciye Verilip Génderilebilecegi Gibi, Posta
lle Mudirlugiimiize Génderilebilir.
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EK-7

Ogrencinin Adi-Soyadi
Okul Numarasi
Bolum /Program

T.C

_ KIRSEHIR AHi EVRAN UNIVERSITESI
TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU MUDURLUGU

STAJ DEGERLENDIRME FORMI

GORUSLER AGIRLIK VERILEN NOT
STAJ % 25
RAPORU
iISVERENIN % 25
RAPORU
ZIYARETCI OGRETIM
ELEMANININ % 15
DEGERLENDIRME
RAPORU
. %
SOZLU SAVUNMA 635
TOPLAM % 100
STAJ DEGERLENDIRME KOMISYONU
Program Staj Komisyon Bagkani Uye Uye

Staj Degerlendirme Sonucu:

Basarih

Basarisiz

Staj Degerlendirmesinin Yapildigi Tarih: ..../...../ 2018

Stajda Basarili Sayilabilmek igin Toplam Puan En az 60 Puan Olmalidir.

* Bu Kisim Yiksekokul Program Staj Komisyonu Tarafmdan doldurulacaktrr.
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OGRENCININ
ADISOYADI :. . . . . . . ..
PROGRAMI  :. . . . . . . ..

T.C.

KIRSEHIR AHi EVRAN UNIVERSITESI

) =k TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU MUDURLUGU
2006 STAJYER OGRENCIi DEVAM TAKIP GIZELGESI

SINIFI VE NUMARASI oo .. .. L

Ogrencinin Gunlik Calistigl

Calistigi Gunler

Bolim

Yapilan isin Adi

1. GUN
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Ogrencinin

Calistigi Gunler

Gunlik Calistigi

Bolim

Yapilan igin Adi

16. GUN

Yukarida kimligi yazili égrenci ..../..../ 2018 ile ...../...../ 2018 tarihleri arasinda toplam 30 ( Otuz) is
gunu staj galismasini kurumumuzda / igsyerimizde yapmistir.

Bolum/Birim Yetkilisi

Kase / imza

is Yeri/ Kurum Yetkilisi

Kase / imza / Mihir
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EK-9 STAJ EGITIM DOSYASI

isin Yapildig Tarih :

Sayfa No:

Yapilan isin Konusu:

Béliim Yetkilisinin Adi Soyadi, imzasi Ve Kagesi:
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EK-9

STAJ EGITIM DOSYASI

isin Yapildig Tarih :

Sayfa No:

. Yapilan isin Konusu:

Boliim Yetkilisinin Adi Soyadi, imzasi Ve Kasesi:
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