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GIRIS

Kriz donemleri, kisisel ve kurumsal acidan tam bir dayanikllk tes-
ti niteligindedir. Bu strecte bireylerin ve kurumlarin krize ne dlctde
hazirlikli oldugu, kriz ydnetme becerisi, esnek karar alma ve kaynak-
lari etkili kullanma gibi bircok unsur devreye girer. Zor zamanlarda
ve kriz ddnemlerinde en fazla gereksinim duyulan sey organizasyon
becerisidir. Beklenmedik anlarda karsilasilan gUcluklerin Ustesinden
gelebilmek icin kriz yonetimi devreye girer. Kriz yonetimi, normal za-
manlardan farkl olarak, streci en saglikli bicimde yonetmek amaciyla
olaganustu kararlar alma ve olagandisi ydntemlere basvurmak zorun-
da kalabilir.

Kriz ddnemlerinin yonetiminde etkili olan bir diger husus yoneticile-
rin krizi yonetme konusundaki éngdruleri ve kriz stUrecindeki isabetl
kararlaridir. Ancak yoneticilerin krizi basariyla ydnetebilmeleri gucl
bir istisare mekanizmasi, cesitli konular icin ekiplerin olusturulmasi,
kriz sUrecine iliskin veri toplanmasi, paydaslar arasinda veri paylasimi,
ekipler arasinda gorev dagilimi gibi bircok tedbire basvurmasi gerekir.
Etkili bir kriz yonetimiicin Uc asamali bir plan s6z konudur. Bunlar;

1-Kriz 6ncesi hazirhiklar,
2-Kriz anindaki uygulamalar ve
3-Krizden c¢ikis ve normal siirece gegis.



KRiZ ONCESi HAZIRLIKLAR

Kriz 6ncesi hazirlik, olasi kriz
durumlarina yonelik éngoérdler
Uzerine kurulur. Kriz éncesi ha-
zirhk, yonetimlerin goérev alan-
larina iliskin kapsamli degerlen-
dirmeleri ve olasi gelismelere
yonelik perspektife sahip olma-
larina bagli olarak yurutulir.
Yonetimler genellikle kurallara
bagdll ve standart uygulamalari
tercih ederler. Bu nedenle isleri
hep ayni yontemlerle ve stan-
dart uygulamalarla yuritmeye
calisirlar. Hatta benzer araclar
kullaniimasi tercih edilir. Ancak
ekili yonetimler, glicinu olagan
zamanlardaki standart uygu-
lamalar ve standart araclardan
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degil olaganustl zamanlarda
devreye sokacaklari alternatif
yonetmeler ve araclardan alir-
lar. OlaganUstt zamanlar icin
hazirlik yapmak ve bu dénem-
lerde kullanilacak yodntem ve
araclari tasarlamak cogu defa
gereksiz bir maliyet olarak ni-
telendirilebilir.  Ancak gelecek
projeksiyonu yapan yoénetimler,
beklenmedik gelismeler kar-
sisinda hizmetlerini  kesintiye
ugramadan yUrUtebilmek icin
normal zamanlarda olaganUs-
tu dénemler icin tedbir almaya
calisirlar. Kriz  oncesi  hazirlik

déneminde beklenmedik ola-
si durumlara iliskin senaryolar

Uzerinden cesitli planlar yapilr.
Kirsehir Ahi Evran Universite-
si kriz 6ncesi donemde 6nemli
calismalar yaratmas ve kriz do-
neminde kullanilan guclt bir alt-
yap! olusturmustur. 2015 yilinda
gecirdigi  yonetim  degisikligi
sonrasinda Yenilik¢ci Universite
sloganini  belirleyen Universi-
te, oncelikle bilisim altyapisini
glclendirmek amaciyla e-kam-
pUs projesini tamamlamistir. Bu
proje kapsaminda Universite-
nin bilisim altyapisini gtcla bir
donanima kavusturulmus, kriz
déneminde elektronik ortamda
yUrGtilen hizmetlerin aksama-
dan devam etmesi saglanmistir.




KRiZ SIRASINDAKiI UYGULAMALAR

Kirsehir Ahi Evran Universitesi
kriz sirasinda dinamik bir stre¢
yonetimi  sergilemistir.  Krizin
bircok sektdrde etkisi olacagdina
dair ilk isaretler alindiktan sonra
egitim sektérunin de bundan
etkilenecedi degerlendirilmistir.
Bu degerlendirmeler 1siginda
uzaktan egitim konusunun giin-
deme gelecedi 6ngdristnde
bulunulmus ve uzaktan egitim
mMUdarlgindn calismalarl gdz-
den gecirilmistir. Daha sonra
kriz srecinde egitimin kesinti-
ye ugramadan yuruttlmesi icin
istisareler yapiimis ve zihinsel
olarak sUrecin ydnetimine yo-
nelik tedbirler degerlendiril-
meye baslanmistir. Bu slrecte
6gretim elemanlari ve égrenci-
lerimizi bilgilendirici duyurular
ve aciklamalar yapilmistir.

Egitim faaliyetleri drgln egitim
yoluyla fiziki yakinhk, karsilikl
etkilesim, ortak mekan ve ma-
teryal kullanimi seklinde yU-
ratdimektedir. Ancak deprem,
yangin, sel vb. dogal afetler ya-
ninda salgin hastaliklar, savas ve
terdr olaylari nedeniyle érgin
egitime uzun sure ara vermeyi
gerektirecek durumlar yasana-
bilmektedir. En son Dinyada
ve Turkiye'de yasanmakta olan
Covid-19 salgini nedeniyle or-
gln egitime ara verilmistir. Bek-
lenmedik salgin nedeniyle bir
anda egitim kurumlarini farkl
yontemler kullanmaya mecbur
birakmistir. Bu slrecte gerek
Milli Egitim Bakanligi gerekse
Yiksek Ogretim Kurulu (YOK)
tarafindan okula devam ede-
meyen o6grencilerin egitim ihti-

yacinl gidermeye yonelik cesitli
uygulamalar hayata gecirilmis-
tir. YOK tarafindan alinan karar
neticesinde 30 Mart 2020 tari-
hinden itibaren yUksekdgretim
programlarinda uzaktan egitim
6gretime gecmistir. Ancak egi-
tim kurumlari bu sUreci yonet-
mekte bocalamis; cesitli arayis-
lar icerisine girismislerdir. Gerek
sUrecin yUrUtUlmesine yonelik
yasal mevzuat eksikligi gerek-
se bu silrecin yUrUttlmesinde
ihtivac duyulan teknolojik ve
yazilimsal yetersizlikler egitimin
aksamasina neden olmaktadir.
Bu kapsamda uzaktan egitim
iceriginin hazirlanmasi ve sunu-
munda hangi yontemlerin kulla-
nilacagi, uzaktan élcme ve de-
gerlendirme yodntemlerinin ne
olacagina iliskin yanitlanmasi
gereken bircok soru bulunmak-
tadir. Gelinen noktada, beklen-
medik olaganUstld durumlarda
egitim hizmetlerinin aksama-
dan devam ettirilebilmesi icin
glclu bir teknolojik altyaplya ve
egitim sUreclerinin  yonetimini
saglayacak islevsel yazilimlara
ihtivac bulunmaktadir.

Egitim kurumlarinda yuaratulen
uzaktan egitim faaliyetlerinin iki
onemli parametresi bulunmak-
tadir. Bunlardan ilki uzaktan
editimin yapiimasini saglayan
teknik donanim ve vyazilimlar-
dir. Orguin egitim icin gelistirilen
ve Ogrenme Yonetim Sistemi
olarak nitelendirilen bu tir ya-
zilimlar, uzaktan egitimde etkili
bir sekilde kullanilabilmektedir.
Kirsehir Ahi Evran Universitesi,
Egitimde Kalite Glvence Siste-

mi kapsaminda gelistirdigi AY-
DEP Ogrenme Yonetim Sistemi
sayesinde salgindan en az etki-
lenen kurumlardan birisi olmus-
tur. 30 Mart 2020 tarihinden
itibaren uzaktan egitime basla-
yan Kirsehir Ahi Evran Universi-
tesinde butun dersler senkron
egitimler seklinde yuruttlmek-
tedir. Bu sistem Uzerinden 6§-
renci sinif listeleri olusturulmak-
ta, yoklama alinabilmekte, ddev
verilebilmekte, yapilan ddevler
degerlendirilmektedir. AYDEP
yazilimi salgin déneminde cok
hizli bicimde kullanilmaya bas-
lamistir. AYDEP yazili sayesinde
senkron (eszamanli/canli/etki-
lesimli) ve asenkron (etkilesim-
siz/dosya paylasimli) dersler
yapllabilmektedir.

Uzaktan egitimin ikinci énemli
parametresi, dlcme ve deder-
lendirmedir. En az birincisi ka-
dar 6nemli olan 6lcme ve de-
gerlendirme, egitim faaliyetinin
en temel unsurlarindan birisi-
dir. Cesitli yontem ve araclari
olan 6lcme ve degerlendirme,
uzaktan egitim sUrecindeki
Uzerinde en fazla tartisilan ko-
nulardan biri halline gelmistir.
Sinav glvenligi ve adaletli de-
gerlendirme gibi dlcme ve de-
gerlendirmenin temel konulari
egitimcileri ¢6zum Uretmeye
zorlamaktadir. Uzaktan egitimin
dnemli parametrelerinden birisi,
dlcme ve degerlendirmedir.
Ancak bu sUrecte iki dnem-
li konu karsimiza c¢ikmaktadir.
Bunlardan ilki mevzuat digeri
ise sinav guvenligidir. Haliha-
zirda Universitelerde akademik
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basarinin nasil belirlenecedine
iliskin dldzenlemeler ve sinav
yonetmelikleri  bulunmaktadir.
YUksekogretim  Kurumlarinda
Uzaktan Ogretime iliskin Usul
ve Esaslar incelendiginde do-
nem sonu sinavlarinin gdzetimli
ortamda vyapilmasi gerektigi
(Madde 12/2) ve gbdzetimsiz
ortamda gerceklestirilen sinav-
larin genel degerlendirmedeki
oraninin %20 den daha fazla
olamayacagdl (Madde 12/3) hu-
kiimleri bulunmaktadir (YOK,
2014). Salginin uzamasi ve go-
zetimli ortamlarda sinav yapi-
lamama riski nedeniyle uzak-
tan egitimle vyapilan derslerde
dlcme ve degerlendirmenin
nasil yapilacagl buyUk bir be-
lirsizlik olusturmaktadir. Gerekli
yazihmsal altyapiin olusturu-
lamamas! halinde degerlendir-
melerin - tUmuyle denetimsiz

ortamda gerceklesme olasiligl
bulunmakta, bu durumda mev-
zuatla celiskili uygulamalara yol
acmasl beklenmektedir. Univer-
sitenin dersleri uzaktan egitim
yontemleriyle yapma konusun-
daki basarisina ragmen olcme
ve degerlendirme konusunda
onemli belirsizlikler bulunmak-
tadir. Bircok devlet Universi-
tesinde oldugu gibi Kirsehir
Ahi Evran Universitesinde de
uzaktan egitim icin kullanilacak
gUvenlisinav yazihmi hentz bu-
lunmamaktadir. LiteratUrde gu-
venli e-degerlendirme seklinde
tanimlanan bu tur yazilimlarin
olmamasi, 6grenciler hakkinda-
ki alinacak kararlarin gecerliligi-
ni tartismall hale getirmektedir.
Zira uzaktan egitim sureclerin-
de elektronik ortamda yapilan
sinavlarda gecerlik ve gUvenir-
lik sorunlarinin olusmasina ne-
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den olmaktadir. Ogrenciler icin
hayati dneme sahip bu kararlar
onlarin herhangi bir dersten
gecti-kaldi ve/veya basarili/ba-
sarisiz olduklari seklinde yansi-
yacagdl gibi mezun asamasinda
olanlar icin daha kritik sonucla-
ra neden olabilmektedir. Sinav
glvenligi konusu bu sUrecte
cozUlmesi gereken en onemli
sorunlardan biridir. Yenilikci bir
vizyona sahip olan Kirsehir Ahi
Evran Universitesi, egitimde Ar-
Ge faaliyetlerine blyldk 6nem
vermektedir. Bu strecte glvenli
e-sinav Uzerinde calismalarini
baslatmistir. Uzerinde calisilan
yazilim sayesinde Uzaktan Egi-
timde Kalite Glvencesi olustur-
mak amaciyla mevcut Ogrenme
Yénetim  Sistemini  gelistirme
calismasl yurttmektedir.




Kriz Yonetim Olusumlari

Kirsehir Ahi Evran Universitesi
Covid-19 salgini déneminde kri-
zi yonetme konusunda hizli ve
profesyonel bir anlayisla gerekli
hazirhklari yapmistir. Krizin or-
taya ciktigi ilk glnden itibaren
sUrecin yonetiminde profesyo-
nel olusumlardan vyararlanma
kararl vermistir. Bu kapsamda
ilk is olarak Senato tarafindan
Universite AYDEP Koordinat®r-
[agU kurulmustur.

Universite AYDEP
Koordinatorliginin
Kurulmasi

Yuksek Ogretim Kurulu tara-
findan Universitelerde egitime
U¢ hafta ara verilmesi kararinin
hemen ardindan egitimin ak-
samamasl icin ne gibi dnlemler
alinabilecedi degerlendirildi.
Bu slrecte uzaktan egitim ko-
nusunda neler vyapilabilecegi
Uzerinde duruldu. Universitenin
kendi 6z kaynaklariyla gelistiri-
len ve Egitim FakUltesinde pilot
olarak kullanilan AYDEP Ogren-
me Yonetim Sistemi yaziliminin
bu surecte nasil kullanilabile-
cegi degerlendirildi. AYDEP’in
pilot uygulama sonuclar de-
Gerlendirilerek tUum birimlerde
kullanilmasi karari alindi. Bu
karar sonrasinda AYDEP’in uy-
gulanmas! sUrecini ydnetecek
bir Koordinatorlik kurulmasinin
faydall olacagina karar verildi
ve bu amacla bir rektdr yar-
dimcisinin baskanhginda cesitli
akademik birimlerden &gretim
Uyelerinin ve Ogrenci Isleri da-
iresi Baskanhgi ile Bilgi Islem

dairesi Baskanlarinin da bulun-
dugu 10 kisilik bir AYDEP Ko-
ordinatorltigd kuruldu. AYDEP
Koordinatorligu toplanarak
sUrecinde yonetiminde dncelikli
isler kapsaminda bazl kararlar
aldl. Koordinatorluk kendi ice-
risinde gbérev dagihmi yaparak
bir koordinatoér yardimcisi ve bir
sekreterya belirledi.

AYDEP Teknik Destek
Ofisinin Kurulmasi

AYDEP Ogrenme Yonetim Sis-
teminin uygulanmasinda ortaya
cikabilecek teknik aksakliklara
mudahale etmesi amaclyla AY-
DEP Teknik Destek Ofisi kurul-
mustur. Teknik destek ofisi Uni-
versite blnyesinde goérev yapan
bilisim uzmanlarindan olusmak-
tadir. Ofis Gyeleri akademik bi-
rimlerde uzaktan egitim kap-
saminda yasanacak sorunlari
cbzme konusunda godrevlendi-
rilmistir.

Birim AYDEP
Koordinatorliiklerinin
Kurulmasi

Akademik birimlerde AYDEP
Koordinatorlukleri olusturul-
mustur. Olusturulan Birim AY-
DEP Koordinatérltiginde yetkili
bir koordinatdr belirlenmis ve
Universite AYDEP Koordinator-
[U§Une bildirilmistir. Bu koordi-
natorlik birimlerde AYDEP’e
ilgili calismalar yurutmek ve
birimlerde ortaya cikabilecek
aksakliklarin c6zuminde katki
saglayacaktir. Birim AYDEP Ko-
ordinatorlligd uzaktan egitim

programinin hazirlanmasindan
sorumludur. Bu sUrecte Bolum
sorumlulart ile irtibata gecerek
uzaktan egitim programinin ha-
zirlanmasi icin gerekli bilgileri
almaktadir.

Boliim AYDEP
Sorumlularinin
Belirlenmesi

Akademik birimlerde Birim AY-
DEP Koordinatorliglne destek
olmak amaciyla Birim AYDEP
sorumlulari olusturulmustur.
Bolum AYDEP sorumlulari ken-
di boélumlerinde uzaktan egitim
ve AYDEP sistemine iliskin ola-
rak 6gretim elemanlarinin karsi-
lasacaklari sorunlari ¢co6zme ko-
nusunda gorevlendirilmislerdir.
Sorunlarr hem Birim AYDEP Ko-
ordinatorltglne iletmekte hem
de Universite binyesinde olus-
turulan AYDEP Destek ofisine
iletmektedirler. BoIUm Sorum-
lular BoIUm bazinda uzaktan
egitim programlarinin hazirlan-
masinda aktif rol almaktadirlar.

Uzaktan Egitim
Uygulamalari

Kirsehir Ahi Evran Universitesi
kriz doneminde egitimin kesin-
tiye ugramadan devam ettiril-
mesi icin asamall bir plan uygu-
lamistir. YOK'Un yUksekdgretim
kurumlarinda egitime (¢ hafta
ara verildigine iliskin kararmin
ardindan uzaktan egitim calis-
malarinin nasil yuratllebilecedi
degerlendiriimis ve bu sUrecte
AYDEP sisteminin kullanilabile-
cegine karar verilmistir. AYDEP
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Uzerinden vapilacak uzaktan
egitim uygulamasina hazirlik
olmak Uzere 23 Mart 2020 ta-
rininde yalnizca Enstitllerle si-
nirll olmak Uzere uzaktan canli
ders uygulamasi baslatiimistir.
Universitemizde uzaktan egitim
konusunda U¢ asamali bir yol iz-
lenmistir:

1-Asama (Teorik derslerin
%20’sinin canli ders

seklinde yapilmasi):

Universitemiz  AYDEP  koor-
dinatorltgu  tarafindan  2019-
2020 Bahar ddéneminde oku-
tulan teorik derslerin %20’sinin
AYDEP sistemi Uzerinden canli
ders seklinde yapiimasina karar
verilmistir. Bu karar geregi 30
Mart 2020 tarihinde canli ders
uygulamasi baslatiimis, hafta
boyunca toplam 352 ders icin
canli ders yapiimis, bu derslere
toplam 7.995 &grenci katilmis-
tir. Bu hafta yapilan canli ders-
lere 6grenci katilimi %50,11°dir.

2-Asama (Tum teorik
derslerin canli ders
seklinde yapilmasi):

30 Mart - 3 Nisan tarihleri ara-
sinda vyapilan canli  derslere
iliskin uygulama AYDEP Ko-
ordinatoérltgu  tarafindan  de-
gerlendirilmis, elde edilen so-
nuclarin cesaret verici olmasi
nedeniyle ortak zorunlu dersler
ve Pedagojik Formasyon ders-

leri disindaki tim teorik ders-
lerin AYDEP sistemi Uzerinden
canli ders seklinde yapilimasi
karari alinmistir. Bu karar sonra-
sinda AYDEP Birim Sorumlulari
tarafindan hizli bir sekilde kendi
birimlerindeki teorik derslerin
sayisini belirlemeleri istenmistir.
Bir sonraki adimda belirlenen
teorik derslerin canli olarak ya-
pilabilmesi icin Uzaktan Egitim
Canli Ders Programi hazirlan-
mistir. Hazirlanan programda
birimler icin belirli giin ve saatler
olusturulmus ve her birim yapa-
cagl canl dersler programa isle-
mistir. Boylece 6-11 Nisan 2020
tarihinde tum teorik dersler icin
canli ders uygulamasi yapimis-
tir. Bu hafta canli ders yapilan
toplam teorik ders sayisi 2.237,
bu derslere katilan égrenci sayl-
sl ise 35.833 olmustur. Bu hafta
yvapllan canl derslere 6grenci
katilimi %4T1dir. Ik haftaya ki-
yasla ikinci haftadaki canli ders-
lere katilim orani %50°den %47Te
dusmastar.  Ogrencilerimizin
canli derslere katilim durumu
program tlrlerine ve akade-
mik birimlere, hatta bdlumlere
gore degiskenlik godstermekte-
dir. Buna gore canli derslere en
yUksek katihm %87 ile Kaman
Uygulamali Bilimler Yiksekoku-
lunda olurken, en dustk katihm
%23.3 ile Sosyal Bilimler Meslek
Yuksekokulunda gerceklesmis-
tir. Derse katilim konusundaki

bir diger belirleyici etken dersin
saati ile ilgilidir. Ornegin Sabah
9:00’daki derslere katilm %31
iken 18:20°deki derslere katim
%50 olarak gerceklesmistir.

3-Asama (Ortak dersler
ve uygulamali derslerin
uzaktan egitim yoluyla
yapilmasi):

Iki haftalik deneyimlerden yola
cikilarak daha 0Once kapsam
disinda tutulan ortak teorik
dersler ile pedagojik formasyon
grubu derslerin de canl ders-
ler seklinde yapilmasina karar
verilmistir.  Kararin  ardindan
bu dersler icin canh ders prog-
rami hazirlanmis ve 14 2020
tarihinden itibaren uygulama
baslatilmistir. Ayrica uygulama-
Il derslerin asenkron bicimde
yapiimasina karar verilmis; bu
derslerin hem uygulanma sU-
reci hem de degerlendirmesine
yonelik bir anket calismasi ya-
pilmistir. Ogretim elemanlarina
uygulanan anket sonucunda
uygulamali derslerin élcme ve
degerlendirmesinde hangi yon-
tem ve araclarin kullanilacagl
belirlenmistir. Elde edilen veri-
ler 1siginda hazirlanan tavsiye
niteligindeki kararlar, 13 Nisan
2020 tarihinde Senato karari
ile kesinlesmistir. Boylece Uni-
versitemiz blnyesindeki bltin
derslerin aksamadan yapildigd!
bir asamaya gelinmistir.
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Uzaktan Egitim Katilim Durum Arastirmasi

AYDEP sistemi Gzerinden yUrU-  veri tabanindan elde edilen ve- mu belirlenmeye calisiimistir.
tulen uzaktan egitim konusun- riler kullanilarak yapilan arastir-  Ayrica saatler itibariyle uzaktan
daki durumu belirlemek ama- ma kapsaminda birimlere gére egitime katihm durumu belir-
clyla yapimistir. AYDEP sistemi  uzaktan egitime katiim duru-  lenmistir.

Ogrenci Arastirmasi

Ogrencilerin uzaktan egitim konusundaki goruslerinin belirlenmesi amaciyla olusturulan 11 maddelik
bir anket hazirlanmis ve kisa mesaj ile tim 6grencilere génderilmistir. Ogrenci arastirmasina yaklasik
Uc¢ bin 6grenci katilmistir.

im? 2781 Yanit

Ogrenim gérdiuguniiz bir

@ Egitim Fakiltesi
@ Fen Edebiyat Fakiltesi
iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
@ Tip Fakiltesi
@ islami ilimler Fakiltesi
@ Muhendislik-Mimarlik Fakiltesi
@ Neset Ertas Glzel Sanatlar Fakilltesi
® Saglik Bilimleri Fakultesi
14.4%
13V

AYDEP Ogrenme Yénetim Sistemi aracilgiyla gergeklestirilen
cevrimigi canh derslere katiliyor musunuz? 2781 Yanit

@ Katiliyorum Ankete katilan 2781 ogrencinin %77’si AYDEP
Ogrenme Yonetim sistemi Uzerinden verilen cev-
rim ici canl derslere katildigini belirtmistir. Bu
ogrencilerin %35,7'si canli derslerin tamamina
katildigini belirtirken, %30,2’si coguna katildigini
belirtmistir. Ogrencilerden %23,8i canli derslerin
cok azina katildigr ortaya cikmistir. Anketi yanitla-
yan 6grencilerden %10,4°0 ise canli derslerin hic-
birine katilmadigini belirtmistir. Anketi yanitlayan
ogrencilerin %27i ise cevrimici derslere katiima
konusunda surekli sorun yasadigini belirtmistir.

\, S

® Katimiyorum
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AYDEP Ogrenme Yénetim Sistemi aracilgiyla gergeklestirilen
gevrimigi canli derslere (katilamiyorsaniz) katilamama nedeniniz nedir? 2781 Yanit

® internetim sinirh

@ internet baglantim yok Cevrim ici canh derslere ka-
Katiliyorum tilamadigini belirten 6gren-

@ Katiliyorum cilerin katilmama nedenle-

@ Cok verim alamiyorum ve bu durum b... rine bakildiginda ise %52’si

® Calisiyorum internetinin sinirh oldugunu,

@ internet sinirli ve gekmiyor %20’si internet baglantisinin

® calisiyorum olmadigini belirtmistir.
17113 ¥

\_ )

AYDEP Ogrenme Ydnetim Sistemi aracilgiyla gergeklestirilen
¢evrimigi canli derslerin siresi yeterli mi? 2757 Yanit

® Evet .
@ Kismen Arastirma  kapsaminda  gerceklestirilen

Hayir cevrimici canli derslerin suresinin yeter-
li olup olmadigi sorulmustur. Bu soruya
verilen yanitlara bakildiginda &égrencilerin
%26, evet derken, %25,30 kismen cevabi-
ni vermistir. Anketi yanitlayan égrencilerin
%48 7’si cevrim ici dersler icin ayrilan sUreyi
yeterli bulmadigini belirtmistir.

AYDEP Ogrenme Yénetim Sistemindeki ders materyallerini
kullaniyor musunuz? 2781 Yanit

@ Evet
@ Kismen Arastirmada 6grencilerin sisteme yUklenen

Hayir ders materyallerini kullanip kullanmadiklari
sorulmustur. Verilen yanitlara bakildiginda
ogrencilerin %35,4'0 evet derken, %25,7’si
kismen cevabini  vermistir. Ogdrencilerin
%38,9'u ise sisteme yUklenen ders mater-
yallerini kullanmadigini belirtmistir.

\, S
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AYDEP Ogrenme Yonetim Sistemi araciigiyla gergeklestirilen
¢evrimici canhl dersleri faydali buluyor musunuz?

g

@ Evet, gok faydali

@ Evet, oldukea faydali
Evet, cok az faydali

@ Hayir, hig faydal degil

Arastirma kapsaminda o6grencilere
yapllan ¢evrimici canli derslerin ya-
rarl olup olmadigr sorulmustur. Bu
soruya verilen yanitlara bakildigin-
da, 6grencilerin %30’'u cok faydali
oldugunu belirtirken, %34,6'si cok az
faydall oldugunu belirtmistir. Anketi
yanitlayan ogrencilerin %36,6'sI ise
cevrim ici canli dersleri hi¢ faydali
bulmadigr ortaya cikmistir. Cevrim
ici derslerin faydali olmamasinin ne-
denlerine iliskin acik uclu bir soruya
verilen yanitlar oldukca cesitlilik gos-
termektedir. Yanitlar incelendiginde
6grencilerin baytk cogunlugu su-

2781 Yanit

renin kisitl olmasini gerekce olarak
gostermislerdir. Ogrencilerin dnemli
bir kismi egitimin yuz ylze olma-
masini gerekce gosterirken, dnemli
bir diger neden olarak 6gretim ele-
manlarinin - hizli ders anlatmasini
bazilari ise internet baglantisindan
kaynaklanan sorunlari gerekce gos-
termislerdir. Belirtilen diger nedenler
arasinda, motivasyon ve heyecan
eksikligi, psikolojik sorunlar, odakla-
namama, soru soramama, not ala-
mama, sadece sunum yapilmasi, et-
kilesim olmamasl, ev ortami olmasi
gibi nedenler bulunmaktadir.

S

AYDEP Ogrenme Yonetim Sistemi araciigiyla gergeklestirilen
gevrimici canl dersler etkilesimli gergeklestiriliyor mu?

@ Evet, cogunlukla
® Evet, cok az
Hayir

2781 Yanit

Arastirma kapsaminda o6grencilere AY-
DEP Ogrenme Yonetim Sistemi araciligiy-
la gerceklestirilen cevrimici canli derslerin
etkilesimli yapilip yapilmadigr sorusu yo-
neltilmistir. Bu soruya verilen yanitlara ba-
kildiginda 6grencilerin %31,30 evet derken,
%42,4'0 cok az cevabini vermistir. Anke-
te katilanlarin %26,3'0 ise cevrim ici canli
derslerin etkilesimli olmadigini belirtmistir.

\, S

Ogrencilere AYDEP Ogrenme Yonetim Sisteminin en biyuk eksikliginin ne oldugu sorulmustur. Ogrencilerin
verdigi yanitlar incelendiginde sUre, baglanti sorunu, derslerin sonradan izlenememesi, sinav sisteminin belirsiz-
ligi, dgretim elemanlarinin ses ve gdruntl problemlerinin olmasi gibi nedenlere vurgu yapmislardir. Ogrencilerin
dnemli bir kismi ise sistemde herhangi bir eksiklik olmadigini belirtmistir.

EGITIMDE . .
KALITE GUVENCE SiSTEMI

aydep
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Ogretim Elemani Arastirmasi

Ogretim elemanlarina  yonelik
iki farkll arastirma yapilmistir.
Bu arastirmalardan ilki uzaktan
egitim kapsaminda uygulamali
derslerin hangi metotlarla yapi-
labilecegine yonelik iken ikinci-

si 6lcme ve degerlendirme i¢in
hangi yontemlerin ve araglarin
kullanilabilecegine  yoneliktir.
Her iki arastirma uzaktan egitim
sUrecinde egitimin daha saglikli
bicimde yUrutdlmesi ve d6grenci-

Tablo 3. Verilen Derslerin igerigi

Verilen Derslerin igerigi

lerimizin bu sUrecten en az etki-
lenmesine yoneliktir. Yapilan her
iki arastirma verileri analiz edil-
mistir. Buna gore arastirmaya 21
farkli birimden toplam 300 6gre-
tim elemani katiimistir.

Beceri yogun

Bilgi yogun

38

262

En cok katilimin (%19.7) Fen
Edebiyat Fakultesi ve (%18) Egi-
tim Fakultesi’nden oldugu go6z-
lenirken, an az katilm (%0.3)
Beden Egitimi ve Spor Yukse-

Kullanmayacggim Teorik Derder icin Teorik Dersler icin Teorik Dersler icin

Kullanaca@im

kokulu, Enformatik Bolimua ve
Turk Dili BoliumU'nden gercek-
lesmistir. Elde edilen sonucla-
ra gore o6gretim elemanlarinin
neredeyse varisi (%45.7) teorik

10

=

Kullanacagimn,
KullanmayacaZim

Kulanaca@im,
Uyzulamah
Derder icin

Kullanacaiim

sekil 1. Katihmalann cevrimici testle ilgili gdrisleri

dersler icin cevrimici testleri
kullanmay! &nerirken, uygula-
mall dersler icin ¢evrimici test
yapilmamasl yonunde gorls
bildirmislerdir.

13

Uyzulamal
Derder icin
Kulanacagim

Uyzulamal
Derder icin
Kulanacagim,
KullanmayacaZim
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Ote yandan 6gretim elemanla-
rinin yartya yakini ¢evrimici ya-
zillarl kullanmayr énermemis-
tir. Ogretim elemanlarinin 1/30
(%32) teorik dersler icin perfor-
mans odevi/gorevi kullanilabi-
lecegini belirtmistir. Performans
ddevi/gorevinin uygulamall

dersler icin kullanilabilecegi-
ni belirtenlerin orani %20.3dir.
Bu sonuclar performans &de-
vi/gorevi kullanma egiliminin
cevrimici test ve cevrim ici ya-
zill sinavlara gore daha yuksek
oldugu gorulmektedir. Ogretim
elemanlarinin cok buyuk bir ¢co-

Tablo 4. ihtiya¢c Duyulan Materyaller

Materyaller

Dijital icerik

Goruntu

Hicbiri

is teslim

Metin (Word Dosyasli, PDF)

6zel bir tarayici

Ses Kaydi
Video Kaydi
Dijital Uygulama

Ppt sunu dosyasi
Web baglanti linki

E-Miulakat icin Bireysel Canli Gérisme Kaydi

Ogretim Uyesinin sinav oturumu sirasinda égrencinin
cihazini kontrol etmek icin program ayarlarini ayarladigi

Sinav Kagidi (Online Test ve Yazili Uygulamasi)

Her 6grenci ile e-mulakat mimkuln degil

gunlugunun (%80) e-mulakat
uygulamasini  kullanmayi du-
stnmediklerini  belirtmislerdir.
Buna karsin 6gretim eleman-
larinin %12.30 teorik derslerde,
%7.7'si ise uygulamall derslerde

e-mulakat kullanmayr dusun-

dUkleri ortaya cikmistir.
n %
29 9,7
43 14,3
55 18.3
1 0,2
1 0,2
199 66,3
1 0,2
28 9,3
210 70
89 29,7
1 0,2
21 7,0
1 0,2
1 0,2

*Katilimcilar birden fazla secenek isaretleyebildikleri igin toplam katilimci sayisini gegebilir.

Ogretim elemanlarinin  deger-
lendirme islemini yapabilmek
icin ihtivac duyduklari mater-
yallerle ilgili goruslerine ba-
kildiginda buyUk cogunlugu

(%70) smnav kagdidi ve metin
belgesine (%66.3) ihtiyac duy-
duklar  goértlmektedir. Ayrica
video kaydi (%29.7), gorintd
dosyasl (%18.3), dijital icerik

0,85

(%14.3), e-mulakat icin bireysel
gorisme kaydi (%9.7), ses kayd|
(%9.3) ve dijital uygulama (%7)
intiyaci belirtilmistir.

TTazET

o

30,00

e

Kulanmayacagim

Teorik Ders icin

Teorik Dersler icin

Ku Banaca)

Sekil 7. Teorik agirhkh derse girenlerin cevrimici test ile ilgili gGrasleri

Kin Uy Ll Drer sler
iin Kullanacsgim

Uyzulama
icin Kullanacsg&im
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Ogretim elemanlarinin dgrenci-
lerin hazirladiklari performans
ddevi/gorevlerini nasil puan-
layacaklarina iliskin gorusleri-
ne bakildiginda cogunlugunun
(%60,3) genel izlenim yontemi
ile, daha sonra (%32,7) puan-
lama yonergesi yontemi ile ve
cok azi (%7) karsilastirma yon-
temi ile degerlendirecekleri an-
lasiimistir. Daha akademik olan
puanlama yonergesine gore
degerlendirmenin 6gretim ele-
manlarinin sadece Ucte biri ta-
rafindan yapilacak olmasi, geri-
ye kalanlarin daha az akademik

—|lr =

]

Kullanmayacagim

Tearik Dersler
icin Kullanacagim icin Kullanacagim, icin Kullanacggim,

yontemleri kullanacak olmalari
performans degerlendirme ile
ilgili tutarli puan verme konu-
sunda gucltkler yasanacagina
isaret etmektedir. Ogretim ele-
manlarinin  teorik-uygulamal
dersler icin ¢cok blylk oranda
cevrimici test uygulamasindan
yana olmadiklari gorilmekte-
dir. Hem teorik hem uygulama
dersi olan &gretim elemanlari
cevrimici testleri daha cok teo-
rik dersler icin kullanacaklarini
belirtmislerdir. Cevrim ici yazili
sinavlarinin - cogunlukla teorik
agirlikl derse giren 6gretim ele-

Teorik Derder Teorik Derder

Kullanmayacggim  Uyzulamal
Derder igin

Kulanacagim

NE%

manlari tarafindan kullanilacadi
anlasiimaktadir.

Uygulama agirlikl derse giren
6gretim elemanlarinin yaridan
fazlasl (%54.54) cevrimici yazili
sinav  kullanmayacaklarini be-
lirtmislerdir. Bu derslerde cevri-
mici yazil sinav kullanacaklarini
belirtenlerin orani %1818 dir. Bu
sonuclara gbre cevrimici testle-
re gdre cevrimici yazili sinavlari
kullanma egiliminin daha yuk-
sek oldugu ifade edilebilir.

——— i
Uyzulamal
Derder igin
Kullanaca@im

Sekil 14. Uygulama agirlikh derse girenlerin performans dayanakh degerlendirme ile ilgili gorisleri

Arastirma  kapsaminda kati-
mci 6Jretim  elemanlarindan
bazilarinin elektronik sinav uy-
gulamalarina, bazilarinin ise
performans degerlendirmeye
daha yakin olduklari sonucuna
ulasiimistir. Bu kapsamda 6gre-
tim elemanlarina her iki imkanin

da saglanmasi &nerilmektedir.
Boylelikle &gretim elemanlari
derslerine uygun degerlendir-
me vyaklasimini uygulayabile-
ceklerdir. Ogretim elemanlari
ayrica ses kaydi, video, icerik
gibi farkl formatta ders ve
degerlendirme materyali kul-

lanmak istemektedirler. Ogre-
tim elemanlarinin  cogunlugu
performans dayanakli deger-
lendirmeyi puanlama anahta-
ri olmadan (genel izlenime ve
karsilastirmaya dayal olarak)
puanlamak istemektedirler.
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Genel izlenim Yontemi

Bu durumun verilen puanlarin
gUvenirligini zedeleyecegi du-
stinldlmektedir. Bazi  &gretim
elemanlari notlandirma vyapilir-
ken sadece 2019-2020 egitim
6gretim yili bahar dénemi icin
gecti/kaldi seklinde oénerilerde
bulunmuslardir. Ogretim ele-
manlarinin aclk uclu sorulara
verdikleri yanitlardan da benzer
sonuclar ortaya cikmaktadir.
Ogretim elemanlarinin bazilari
dgrencilerin teknik sorunlar ya-
sayabilecedini 6ne slrerek on-
line degerlendirmenin adaletli
olmayabilecegini belirtmislerdir.
Bazi Ogretim elemanlari da
salgin sona erdikten sonra hiz-
landirimis ders ve 6rgln sinav
yapilabilecegini belirtmislerdir.

a
Karsiastirma Yontemi

N =%

Arastirma kapsaminda elde edi-
len bu gorusler oldukca degerli
bulunmustur. Yapilan degerlen-
dirmeler 1si§inda o6gretim ele-
manlarinin yaratttkleri dersler
icin farkl 6lcme ve degerlendir-
me yontemlerini kullanma ko-
nusunda serbest birakilmasinin
daha uygun olacagina karar ve-
rilmistir. Ancak gerek uzaktan
editimin yapimasl ve gerekse
uzaktan egitimde degerlen-
dirme sUrecine iliskin olarak
kapsamli bir duzenleme yapil-
masinin  daha dogru olacadi
degerlendirilmistir. Bu amacla
AYDEP Koordinatérliga tara-
findan bir calisma yapilmis, bu
calisma daha sonra Egitim Ko-
misyonunda degerlendirilmis ve

Ogrenci Destek Kampanyasi

Kirsehir Ahi Evran Universitesi kriz
ddneminde Uzerinde hassasiyetle
durdugu konularin basinda 69-
rencilerimizin zarar gérmemesidir.
Bu suUrecteki calismalarimiz 69g-
rencilerimizle surekli irtibat halin-
de yurutulmustar. Onlardan gelen
talepler bUyUk 6lctde karsilanmis,
gerekli duzenlemeler yapimistir.
Ogrencilerimizle yaptigimiz aras-
tirmada 6nemli bir kisminin (yak-
lasik %28) derslere katilabilmek

digr ortaya cikmistir. Bu durum
Universitemiz acisinda ¢ozulmesi
gereken bir sorun olarak gorul-
mus ve Ogretim elemanlarimizin
gonulla  girisimiyle,  6grencileri-
mize yonelik AHI DAYANISMASI
adiyla bir kampanya baslatiimistir.
Medeniyetimizin ve bu medeni-
yete ruh veren milletimizin ka-
dim bir 6zelligi olan dayanisma
ruhu kriz déneminde bir kez daha
canlanmis, 6grencilerimizin  egi-

]

Puankbma Yonergesi Yontem

Sekil 20. Uygulama agirhkl derse giren katilmalann performans gérevlerininasil puanlayacaklan ile
ilgili gorasleri

nihayet Senatonun 21.04.2020
tarihli telekonferans yontemiy-
le gerceklestirilen toplantisinda
Kirsehir Ahi Evran Universitesi
Dogal Afet, Salgin ve Acil Du-
rumlarda Derslerin  Uzaktan
Egitim Yoluyla Yurutdlmesinde
izlenecek Usul ve Esaslar ismi
ile kabul edilmistir. Toplam bes
(5) bolumden ve yirmi Uc (23)
maddeden olusan usul ve esas-
lar acil durumlarda uzaktan egi-
timin nasil yarGtilecegine ilis-
kin ilke ve kurallari belirlemekte,
uzaktan egitimle yarattlen
derslerin  degerlendiriimesinde
hangi usullerin takip edilecedini
hikme baglamaktadir.

cok degerli bir karsilik bulmustur.
Olusturulan bir form Uzerinden
yUruttlen bu kampanyada her
birim/bolim ihtiyacl olan kendi
dgrencilerini tespit etmistir. Daha
sonra isteyen 6gretim elamani go-
nUllaltk esasina gore ihtiyaci olan
dgrenciye internet yiklemesi yap-
mistir. Bir kissm 6grencilerimizin
faturalari 6denmistir. Dayanisma
ku kampanyadan yuzlerce 6gren-
ci yararlanmistir.

timden mahrum kalmamasi icin

\ icin internet baglantilarinin olma- D
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KRIiZ SONRASI iCiN CALISMALAR

Kirsehir Ahi Evran Universite-
si kriz sUrecini éncesi, sirasl ve
sonrasini birlikte ele alarak bu-
tuncul bir yaklasim sergilemistir.
Yukarida da aciklandigi Uzere
krize olabildigince hazirlikli olan
Universitemiz kriz sirasinda hizli
ve etkili cozUmler Ureterek su-
recin en az hasarla atlatiimasini
temel bir amac olarak gdrmus-
tar. Kriz sirasinda yapilanlari
yeterli bulmayan Universitemiz
kriz sonrasini degerlendirmis
ve neler vapllabilecedine dar
adimlarr simdiden atmaya bas-
lamistir. Bu amacla kullaniimak-
ta olan AYDEP Ogdrenme Yo-
netim Sisteminin gelistirilmesi
ve daha etkili ve kullanisl hale
getiriimesine yonelik calismalar
baslatiimistir. Bir taraftan mev-
cut sistemin klcUk revizyonlar-
la kullanishhigr saglanirken diger
taraftan nu sistemi gucliu kila-
cak proje c¢alismas! baslatiimis-
tir. Asagida AYDEP Ogrenme
Yonetim Sistemini gelistirmeye
yonelik proje calismasi hakkin-
da ayrintili bilgiler verilmistir.

Mevzuat Diizenlemesi

Kirsehir Ahi Evran Universitesi
ani gelisen bu streci yonetirken
mevzuata uygunluk acisindan
da titiz davranmistir. Bu amacla
uzaktan egitimle derslerin nasil
yUrutUlecegi,  degerlendirme
ve notlandirmanin nasil yaplla-
cagina iliskin konulari buttncul
bir anlayisla degerlendirmis,
bu amacla Kirsehir Ahi Evran
Universitesi Dogal Afet, Salgin
ve Acil Durumlarda Derslerin
Uzaktan Egitim Yoluyla Yura-

tilmesinde izlenecek Usul ve
Esaslar adiyla kapsamli bir du-
zenleme yapmistir. Sadece bu-
glnkd durumu kurtarmak icin
degil bundan sonra yasanabile-
cek olasi acil durumlarda egiti-
min aksamadan yurutulebilme-
si icin yapiimasi gereken is ve
islemleri belirli bir disiplin icinde
yapllmasini saglayacak kalicr bir
mevzuat olusturulmustur.

Kalite Gilivencesi Olarak
AYDEP in Modiillerinin
Aktif Edilmesi

AYDEP sisteminin esas tasarimi
egitimde veterlilige dayall bir
kalite glvencesi olusturmaktir.
Egitim Fakultesi Sinif Egitimi
Boliumunde pilot olarak Uc il
askindir 6rgin egitimde kulla-
nilan bu sistemin, klresel salgin
sUrecindeki kullanim basarasi
sistemin uzaktan egitim icin de
kullanisli oldugu gordlmastar.
Beklenmedik bir donemde kul-
laniimaya baslanmasi AYDEP'in
uzaktan egitim glvence sistemi
olarak gelistirilmesi icin dnem-
li bir firsat dogurmus, boylece
krizi firsata donustUrecek bir
avantaj saglamistir. AYDEP’in
uzaktan egitimicin kullaniimaya
baslamasl strecinde 6rgln egi-
timde kullanilan bircok modul
pasif duruma getirilmistir. An-
cak surec ilerledikce kullanima
kapatilan diger on (10) modul
peyderpey aktif hale getirilerek
AYDEP’in uzaktan egitimde de
kalite glivencesi saglayacak bir
nitelikte oldugu gordlmastar.
AYDEP’in aktif hale getirilen
yeni modulleri ile salgin déne-

minde yUrGttlen tim derslerin
yeterlikler Uzerine temellendiril-
mesi saglanmistir. Orgtin egitim
icin tasarlanan AYDEP kalite
glvencesi sistemi, krizin uzak-
tan egitimi zorunlu kilmasiyla
birlikte uzaktan egitiminde ka-
lite gUvencesi kapsamina alin-
mas! saglanmistir. Bu sUrecte
yasanilan deneyimler, AYDEP
sistemini bUtun durumlar icin
yetkinlestirecek bir firsat dog-
mustur.

AYDEP Sisteminin Diger
Kuruluslara Tanitimi

Salgin, yuksekdgretim kurumla-
rinin uzaktan egitime ne kadar
hazir olduklarini gérmeleri icin
onemli bir firsat saglamistir. Bu
sUrecte altyapisi gucld olan ve
krizler icin hazirlik yapan Uni-
versiteler 6nemli avantaj vya-
kalamistir. Kriz déneminde de
egitimin kesintiye ugramadan
devam etmesinde bu hazirlik-
larin ve uzaktan egitim sistem-
lerinin énemi gordlmastir. Bu
sUrecte ortaya cikan bir diger
dnemli mesaj, egitimin strduru-
lebilirligi ve bilgi glvenligi acl-
sindan uzaktan egitim sistem-
lerinin yerli ve milli olmasinin
gerekliligidir. AYDEP Ogrenme
Yonetim Sistemi, uzaktan egdi-
tim sUrecindeki basarisi ve kul-
lanim kolayligi nedeniyle bircok
Universitenin ilgisini  cekmis,
Universitemiz AYDEP koordi-
natorlagu tarafindan cok sayi-
da tanitim vyapilimistir. Tanitim
strecinde  Universitelerimizin
uzaktan egitim icin de verli ve
milli yazilimlara gereksinim du-
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yuldugu dile getirilmistir. AY-
DEP’in egitim kurumlarinda kul-
lanimina yoénelik tanitimlar halen
devam etmektedir.

Proje GCalismalari

Covid-19 salgini nedeniyle yiz
ylze yapllamayan egitimin aksa-
madan devam etmesini saglaya-
cak entegre egitim modullerinin
gelistiriimesi konusunda proje
calismalarr baslatiimistir.  Proje
kapsaminda iki farkli modulin
gelistiriimesi amaclanmaktadir.
Gelistirilecek moduller Kirsehir
Ahi Evran Universitesi tarafin-
dan 6zgln olarak gelistirilen ve
kullanilmakta olan 6grenme yo-
netim sistemi Ahi Yeterlige Da-
yall Egitim Projesine (AYDEP)
entegre edilecektir. Her iki proje
mevcut AYDEP yaziliminin glc-
lendirilmesine yénelik projeler-
dir. Gelistirilecek iki modul, mev-
cut 6grenme yonetim sistemine
entegre edilecek ve salgin, dogal
afet, ekonomik kriz vb. insan ha-
reketliliginin ve ylz yUze egitim
imkanlarinin kisitlandigr durum-
larda egitimin aksamadan sur-
durtlmesine imkan saglayacak-
tir.

1-Uzaktan Canli Egitim
Modiili:

Bu projede uzaktan egitim kap-
saminda vapllan canli dersler
icin kullanilabilecek bir modulin
gelistiriimesi amaclanmaktadir.
AYDEP vyaziimina entegre edi-
lecek bu yazilim sayesinde yerli

ve milli yazilim gelistiriimesi he-
deflenmektedir. Bu modul uzak-
tan senkron egitime imkan ve-
ren bir etkilesim modull olarak
tasarlanmaktadir.  Gelistirilecek
modultn temel &zellikleri sunlar
olacaktir:

AYDEP Ogrenme Yonetim Siste-
mindeki veri tabaninda mevcut
bilgileri kullanarak hizli bicimde
canli sinif olusturulmasi,

Ayni sinif icerisinde 500 kisiye
kadar sesli ve goruntl paylasim
yapllmasi,

Sistem Uzerinden vazil iletisim
saglanmasi, anlik mesajlasma ve
forum olusturulmasi,

Sistem Gzerinden yoklama alma,
ddev verme ve kontrol etme,

Beyaz tahta uygulamasl, sanal
sinif gibi uzaktan egitimin etkili
bicimde yUrttilmesinde gerekli
olan tum islemleri yapabilecek
Ozellikler tasiyacaktir.

2-Cevrimigi Glivenli Sinav
Modiili:

Bu modul egditsel kazanimlarin
degerlendiriimesinde  kullanila-
cak gUvenli 6lcme ve degerlen-
dirme modulundn gelistirilme-
sidir. Bu modul ile hedeflenen
ozellikler.

Sistem Uzerinden anlik sinav uy-
gulamasi,
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Sinav sonuclarinin paylasiimasi,
sinavlar hakkinda geri bildirim
verilmesi ve gerektiginde sinav
kagidinin goérintilenebilmesi,

Ayrica  Kkisisellestirilmis  sinav
uygulamalarina imkan veren
degerlendirme modull ile sinav
glvenligi saglanmis olacak ve
ogrencilerin 6grenme kazanim-
larl en dogru bicimde o6lcllebi-
lecektir.

Olcme Degerlendirme modulu
kullanilarak vyapilacak sinavlar
mevcut 6grenci yonetmeliklerin-
de tanimlanmis kurallara uygun
olarak 6grencilerin transkriptle-
rini olusturabilecektir.

Proje kapsaminda gelistirilecek
moduller masaustl ve dizUstl
bilgisayarlarda calistigr gibi tab-
let ve cep telefonlari Gzerinden
de calisacaktir. Gelistirilecek mo-
duller sistemi kullananlarla ilgili
islemleri kayit altina alacak ve
daha sonra gerektiginde rapor-
layacaktir. Kural tabanl olarak
gelistirilecek moduller AYDEP
yazilimi ile entegre edilecek ve
bu sayede Uzaktan Egitimde
Kalite GUvence Sistemi olustu-
racaktir. Gelistirilecek moduller
kriz ya da normal zamanlarda
aktif bicimde kullanilacak bir de-
vamliliga sahip olacaktir. Gelis-
tirilecek moduller egitim amacli
tum kurumlar tarafindan kullani-
labilecektir.
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