
ARI EVRAN ÜNIVERSITESI 
ÇALIŞAN MEMNUNIYET ANKETI SONUÇLARİ  - AKADEMIK 

AHI EVRAN ÜNIVERSITESI KATILAN KIŞI SAYIS1 MEMNUNIYET PUANI 

TOPLAM 339 3,4086 

ZIRAAT FAKÜLTESI KATILAN KIŞI SAYIS1 MEMNUNIYET PUAN! 

TOPLAM 20 4,0775 
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Kişi Sayısı  20 3 3 3 1 2 2 ı  2 
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Yaptığım görev ı le ilgili bireysel 
kanıt verebilmem için iınkfin 
tanınmaktadır. 

4,30 4,00 4,67 4,33 4,00 5,00 4,00 4,00 4,00 

Çalışanlar arasında firsat eşitliği 
sağlanmaktadır. 4,10 4,00 4,00 4,00 4,00 4,50 3,50 4,00 4,50 

Birimdcki çalışanlar arasında uyum 
ve iş  birliği bulunmaktadır. 4,25 3,33 5.00 4,00 

. 
5,00 4,00 3,50 4,00 4,50 

Farklı  birimler arasında uyum ve iş  
birliği bulunmaktadır. 3,60 3,33 3,67 3,67 4,00 4,00 3,00 4,00 3,00 

Çalıştığım birimde huzurlu bir 
ortam bulunmaktadır. 4,30 3,67 4,67 4,33 4,00 4,50 4,00 4,00 4,50 

Çalıştığım birim yöneticileri 
çal ışanlann motivasyonlanni 
artuncı  yaklaşım sergilemelctedir. 

4,05 3.67 4,67 4,00 4,00 4,00 3,50 4,00 4,50 

Çalışma ortamının fiziksel 
imkanları  yeterlidir. 2,75 2,33 2,67 3,33 4,00 2,00 2,00 4.00 2,00 



Üniversite-raiz/1c çalışanların uyum 
/ oryantasyonlanna önem 
verilmektedir. 

3,85 3,33 4,00 4,00 4,00 4,00 3,50 4,00 4.00 

Üniversitemizıie çalışanların görüş  / 
önerilerine değer verilmektedir. 4,15 4,00 4,00 4,33 4,00 5,00 3,50 4,00 4,50 

Çalışanların talep/işlemleri 
zamanında sonuçlandınlmaktadır. 4,10 4,00 4,67 4,00 4,00 4,50 3,50 4,00 4,50 
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Kendimi Abi Evran Üniversitesi 
ailesinin bir parçası  olarak 
görörüm. 

4,50 4.33 4,67 4,67 4,00 5,00 4,00 4,00 4,00 

Bulunduğum birimde çalışmaktan 
mutluyum. 4,60 4,33 5,00 4,33 5,00 5,00 4,00 4,00 4.50 

Kunımum için feclaktulıkta 
bulunurum. 4,65 4,67 4,67 4,67 4,00 5,00 4,50 4,00 4,50 

Abi Evran Üniversitesinde 
çalışmayı  başkalarına tavsiye 
ederim. 

4,60 4,67 4,67 4,67 4,00 5,00 4,50 4,00 4,00 
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Yöneticiler ve çalışanlar arasında 
sağlıklı  bir iletişim bulunmaktadır. 4,10 4,00 4,33 4,33 4,00 4,00 4,00 4.00 4,00 

Oniversitemizde çalışanlar arasında 
sağlıklı  bir iletiş im bulunmaktadı r. 4,00 3,33 4,67 4,00 4,00 4,50 3,50 4,00 4,00 

Oniversitemizdeki ycnilik ve 
gelişmeler çalışanlarla 
paylaşılmalctadır. 

4,10 4,33 4,00 4,33 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 

Oniversitemit ile ilgili güncel 
haberler çalışanlarla 
paylaşılmalctadır. 

4,30 4,67 4,33 4,67 4,00 4,50 4,50 4,00 3,50 

Oniversitemiz çalışanları  ihtiyaç 
duyduklannda yöneticilere kolay 
ulaşabilmektedir. 

4,25 4,33 4,67 4,33 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 

Çal ışanlann taleplerine yönelik 
aydınlatıcı  ve yı5nlendirici 
bilgilendimıe yapı lmaktadır. 

4,15 4,33 4,33 4,33 4,00 4,00 3,50 4,00 4,00 
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Üniversitemizde yenilik ve gelişimi 
sağlamaya yönelik bir politika 
izlenmektedir. 

4,45 4,67 4,67 4,67 4,00 5,00 4,00 4,00 4,00 

Oniversitemizcle yenilik ve 
gelişmeler takip edilmektedir. 4,45 4,67 5,00 4,33 4,00 4,50 4,00 4,00 4,50 

Çalışanların yenilikçi fikir/ 
önerileri desteklemektedir. 4,30 4,33 5,00 4,33 4,00 4,50 3,50 4,00 4,00 

Oniversitemizdeki yenilik ve 
değişimler çalışanlar tarafından 
benimsenmektedir. 

4,25 4.00 4,67 4,67 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 

Üniversiternizde kalite çalışmaları  
yürütülmektedir 4,60 4,67 5,00 5,00 4,00 5,00 4,50 4,00 4,00 



Dniversitemiz çalışanları  kalite 
çalışmalan konusunda 
bilgilendirilmektedir. 

4,50 4,33 5,00 5,00 4,00 4,50 4,50 4,00 4,00 

eniversitemizdeki kalite 
faaliyetleri, çalışanlar tarafından 
benimsenmektedir. 

4.10 3,33 4,67 4,67 4,00 4,00 4,00 4,00 3,50 

aniversitemiz çalışanları  kalite 
süreç1erine katkı  sağlamaktadır. 4,25 4,00 5,00 4,67 4,00 4,00 4,00 4,00 3,50 
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bireysel / mesleki gelişimleri 
desteklenmektedir. 

4,1$ 4,00 4,33 4,67 4,00 4,00 4,50 4,00 4,00 

Çalışanlann bireysel / mesleki 
gelişimlerini sağlamaya yönelik 
eğitim hizmetleri sunulmaktadır. 

4,25 4,33 4,67 4,67 4,00 4,50 4,00 4,00 4,00 

Akademik personelin bilimsel 
etkinliklere katılımı  
desteklenmektedir. 

4,70 5,00 4,67 5,00 4,00 5,00 4,50 4,00 4,50 

Bilimsel etkinlikleri destekleme 
konusunda adaletli 
daymnı lmaktachr. 

4,60 5.00 4,67 5,00 4,00 4,50 4,50 4,00 4,50 

Çalışanların unvan değişimi / 
görevde yükselmelerine imkiln 
tanınmakıadır. 

4,30 4,67 4,67 5,00 4,00 3,50 4,00 4,00 4,00 

Çalışanlann atama ve 
yükselmelerinde liyakat esas 
alınmalcladır. 

4,20 4,67 4,67 4,33 4,00 3,50 4,00 4,00 4,00 
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üniversitemizde çalışanlann günlük 
ihtiyaçlarına yönelik hizmetler 
(banka, kırtasiye, kafeterya, kuaför 
vb.) bulunmaktadır. 

3,00 2,33 2,67 3,33 3,00 2,50 3,00 4,00 3,50 

üniversitanizin sunduğu 
yemekhane hizmetleri yeterlidir. 3,30 3,00 3,33 4,33 4,00 2,00 3,00 4,00 3,00 

Oniversitemizde bulunan 
kantinlerin hizmetleri yetcrlidir. 2,75 2,67 3,00 3,00 3,00 2,00 3,00 4,00 2,00 

üniversitemizde çalışanlara yönelik 
kültürel ve sanatsal etkinlikler 
diizenlerımektedir. 

3,30 3,67 3,33 3,67 4,00 3,00 3,00 4,00 2,50 

Oniversitemizzle çalışanlann 
kullanacağı  sosyal ve sportif tesisler 
yeterlidir. 

3,40 2,33 4,00 3,67 4,00 4,00 3,00 4,00 2,00 

eniversitemiz kampüslerinde 
sunulan güvenlik hizmetleri 
yeterlidir. 

3,55 3,33 4,33 4,00 4,00 3,50 3,00 4,00 2,50 

• 


	00000001
	00000002
	00000003

