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BİTİŞ TARİHİ SORUMLU

30.Oca.21 A.Cem Erkman (Bölüm Başkanı)

30.Oca.21 A.Cem Erkman (Bölüm Başkanı)

30.Ara.21
Arkeoloji Bölümü Öğretim 

Elemanları

30.Ara.21
Arkeoloji Bölümü Öğretim 

Elemanları

30.Ara.21
Arkeoloji Bölümü Öğretim 

Elemanları

31.Ara.21
Coğrafya Bölümü Öğretim 

Elemanları

31.Ara.21 Coğrafya Bölümü Başkanlığı

31.Ara.21
Coğrafya Bölümü Öğretim 

Elemanları

Başta "Ahi Evran-ı Veli" olmak üzere tarihi ve kültürel değerlerin tanıtılmasına yönelik 

faaliyetler yapılması. 

İlimizin doğal, kültürel ve tarihi değerlerinin ortaya çıkarılması, korunması, geliştirilmesi, gelecek nesillere aktarılması konusunda işbirliği 

sağlanması ve teşvik edilmesi

Yukardakilerin haricinde Dış Paydaş varsa Tanımlayınız

Milli Eğitim Bakanlığı
Özellikle lise öğrencilerinin Kırşehir Ahi Evran Üniversitesi'ni tercih etmeleri yönünde 

bilinçlendirilmesi
Okullarda üniversiteyi tanıtacak faaliyetlere izin verilmesi

Kırşehir Belediyesi
Gerçekleştirilen bilimsel faaliyetlerin geniş kitlelere duyurulmasında maddi ve manevi 

katkı sağlanması.

Sosyal Belediyecilik anlayışıyla, katılımcılığı esas alarak, kentsel ve kültürel gelişimin etkin bir şekilde gerçekleştirilmesi, 'Belediye-üniversite 

işbirliği çerçevesinde mesleki bilgi ve beceriye katkı sağlanması

İl Kültür ve Turizm Müdürlüğü 

2021

PAYDAŞ ÇALIŞMA KONUSU SAĞLANAN FAYDALAR

Şehir Halkı Şehir halkı ve Üniversite arasında doğru iletişim ve karşılıklı dayanışmanın artırılması Üniversite-Kent ilişkisi açsından kültürel paylaşımların arttırılması, Kırşehir ilini geliştirmek ve kalkındırmak.

Yukardakilerin haricinde Dış Paydaş varsa Tanımlayınız

Mezunlar
Kariyer günleri kapsamında etkinlikler yapılması, öğrenci motivasyonunun arttırılması, 

kurumsal aidiyet oluşturulması, kariyer yönetimi

İş başvuruları konusunda yönlendirme, bölüm öğretim üyelerinin referans olması, özgeçmiş hazırlamada yönlendirme, sektör-mezun işbirliğinin 

arttırılması, mezun takip sisteminin oluşturulması

Yerel Kamu İdareleri Yerel Kamu İdareleri ile Eğitim konusunda sosyal projeler geliştirmek Üniversite ve Yerel Kamu İdareleri arasındaki koordinasyonun sağlanması, bilgi paylaşımının arttırılması.

İdari Personel
EBYS ve KYS Dokümantasyon sisteminin verimli kullanılması, görev tanımlarının ve 

sorumlulukların bilinmesi, idari faaliyetlerin etkili şekilde yürütülmesi 

Öğrenciler

Eğitim-Öğretim faaliyetlerine etkin olarak katılım gösterilmesi, araştırma projelerinin 

yapılması, akademik başarının yükseltilmesi, sosyal ve bilimsel etkinliklerde 

görevlendirme

Personel sayısının artırılması, İş dağılımının eşit ve dengeli yapılması, Planlanan ve talep edilen hizmet-içi eğitimlere katılabilmek.

Ders ve sınav programlarının düzenli olarak planlanması ve ilan edilmesi, mesleki / bireysel gelişime katkı sağlayacak şekilde ders içeriklerinin 

güncellenmesi, akademik ve sosyal gelişimine katkı sağlayacak etkinliklerin düzenlenmesi, fiziki olanaklarının (kırtasiye, kantin, dinlenme alanları) 

iyileştirilmesi, Memnuniyet Yönetim Sistemi kapsamında gelen istek,öneri ve şikayetlerin değerlendirilmesi

PAYDAŞ İLİŞKİLERİ TABLOSU

PAYDAŞLAR İŞBİRLİĞİ KONUSU PAYDAŞ BEKLENTİLERİ

Akademik Personel
Eğitim-Öğretim ve Akademik sürecin kalitesinin artırılması, nitelik ve nicelik olarak 

bilimsel etkinliklerin artırılması, özgün yayın sayılarının artırılması

Fiziki altyapının iyileştirilmesi, desteklenen proje sayısının ve bütçesinin artırılması

Müze envanterinde yer alan eserlerin yayına hazırlanması
Müze tarafından yayınına izin verilen eserler ile bölgenin tarihine ışık tutacak bilimsel 

yayınlar yapılakcatır.

Kırşehir İlk Öğretim Öğrencileri-Antropoloji Bölümü Kazı buluntularının anlatılması
Öğrencilere Kırşehir' in Bilimsel Tarihinin, Kazıların Ve Buluntuların Anlatılarak 

Eğitimlerine ve Kültürel Birikimlerine Katkı Sağlanması

Kültür ve Turizm Bakanlığı-Antropoloji Bölümü Kırşehir Kurutlu Antropolojik Kazısının yürütülmesi / Malatya , Yozgat ve Kayseri' de yüzey araştırmasının yürütülmesi

Kazı Materyalinin Çıkarılıp Değerlendirilerek Bilimsel Literatüre Katkı Sağlanması / 

Yüzey Araştırmaları Sonucunda Bulunan Mataryele Göre Alanda Kazı Çalışması 

Başlatılması.

İdari Personel

İdari Personel ile EBYS ve KYS Dokumantasyon sisteminin kullanımı ve ilgili iş 

dağılımında personel sayısının yeterli olup olmadığı konusunda personelden bilgi 

alınması

İdari personelin çalışma verimliğinin artırılması

Öğrenciler Bölümde bitirme tezi yarışmasının düzenlenmesi, lisans tezlerinde Kırşehir iline doğal kaynakların tanıtımı, Turizm faaliyetlerinin geliştirilmesi, yenilebilir enerji kaynaklarının kullanımı, tarımsal faaliyetlerin geliştirilmesi, kuraklık gibi konularda lisans bitirme tez konularının öğrencilere verilmesi

Öğrencilerin gerek akademik gerekse çalışma hayatlarında bilimsel çalışma tecrübesi 

edinmeleri, öğrencilerde bilimsel faaliyetlerde özgüven artışı, Kırşehir ili ile ilgili yapılan 

tezlerin şehire kazandıracağı ekonomik ve sosyal ölçeklerde  faydalar

Akademik Personel Kırşehir ili doğal kaynakları hakkında yayın yapılmasına yönelik çalışmalar

Kırşehir'in ülkemizdeki doğal kaynaklar içerisindeki yeri ve öneminin gerek il nüfusu 

gerekse ülke ölçeğinde tespit edilmesi. Bu sayede Kırşehir'de tarım, sanayi gibi ekonomik 

sektörlerde gerçekleşecek olası yatırımların yönü ve şehir için stratejik planlarda 

yapılacak olası değişiklikler  net bir şekilde ortaya koyulacaktır.

Kültür ve Turizm Bakanlığı Kırşehir Bölgesinde Kazı ve Yüzey Araştırması gerçekleştirilmesi Bölgenin tarihinin ve kültürel değerlerinin açığa çıkarılması ve bilimsel yayın yapılması

Kırşehir Müzesi Müze teşhiri düzenlenmesi
Yeni müze teşhirleri  nitelikli olarak hazırlanarak şehrin tarihinin daha iyi anblaşılması 

sağlanacaktır. 

Kırşehir Müzesi



31.Ara.21
Coğrafya Bölümü Öğretim 

Elemanları

30-06-2021
Coğrafya Bölümü Öğretim 

Elemanları

31.Ara.21
Coğrafya Bölümü Öğretim 

Elemanları

31.Ara.21
Coğrafya Bölümü Öğretim 

Elemanları

31.Ara.21 Felsefe Bölümü Başkanlığı

Aralık, 2021 Kimya Bölüm Başkanlığı

31.Ara.21 Matematik Bölüm Başkanlığı

31.Ara.21
Doç. Dr. Handan KÖSE 

(Matematik Bölümü)

31.12.2021 Matematik Bölüm Başkanlığı

31.12.2021 Matematik Bölüm Başkanlığı

01.Ara.21 MBG Bölüm Başkanlığı

31.Ara.21 Tarih Bölüm Başkanı

21.Ara.21 Tarih Bölüm Başkanı

31.Ara.21 TDE Bölümü Başkanlığı

31.Ara.21 TDE Bölümü Başkanlığı

(Form No: FR- 468; Revizyon Tarihi: 29.05.2018; Revizyon No:01)

Kırşehir Belediyesi
kentsel ve kültürel gelişimin etkin bir şekilde gerçekleştirilmesi, 'Belediye-üniversite 

işbirliği çerçevesinde mesleki bilgi ve beceriye katkı sağlanması
kentsel ve kültürel gelişimin uyumlu bir şekilde gerçekleştirilmesi

Mezunlar Mezunlar için aktivite düzenlenmesi (kokteyl, online toplantı)

Mezun öğrencilerin kariyer durumları hakkında bilgi edinme. İş başvurusu 

ya da görevde yükselme, akademik kariyer gibi konularda öğrencilere 

mentorlük yaparak destekte bulunma. 

Milli Eğitim Bakanlığı Bölüm Youtube kanalında Kırşehir Ahi Evran Üniversitesi, Coğrafya Bölümünün neden seçilmesi gerektiğini açıklayan bir tanıtıcı bir video yayınlanmasıGlobal ölçekte bölümün tanınması 

İl Kültür ve Turizm Müdürlüğü Kırşehir'deki tarihi ve kültürel değerlerin tanıtımına yönelik Youtube kanalında yayınlamak üzere profesyonel düzeyde video hazırlanması
Kırşehir'in özellikle Turizm faaliyetleri açısından çekim bölgelerinden biri 

haline gelmesine katkı sağlanması

Şehir Halkı 2021 yılında pandemi sürecinde oluşacak normalleşme sürecine göre şekillenecek olan üniversite-şehir buluşması faaliyetlerinin gerçekleştirilmesi
Halkın Coğrafya biliminin Kırşehir'e sağladığı ve sağlayabileceği doğal ve 

kültürel değerleri tanıtmaya yönelik katkısını daha iyi anlaması

Ahilik Kültürünü Araştırma ve  Uygulama  Merkezi Ahiliğin tanıtımı Ahilik Kültürünün bir sonraki kuşakları aktarılması

Öğrenciler Öğrenciler ile eğitsel, sosyal veya kültürel etkinlik düzenlemek.
Öğrenciler ile öğretim elemanları arasındaki iletişimi güçlendirmek ve öğrencilerin 

motivasyonunu artırmak

Öğrenciler 

ANKET ('Eğitim-Öğretim faaliyetlerine etkin olarak katılım gösterilmesi, 

araştırma projelerinin yapılması, akademik başarının yükseltilmesi, sosyal ve 

bilimsel etkinliklerde görevlendirme)

ANKET DEĞERLENDİRME (Ders ve sınav programlarının düzenli olarak 

planlanması ve ilan edilmesi, mesleki / bireysel gelişime katkı sağlayacak şekilde 

ders içeriklerinin güncellenmesi, akademik ve sosyal gelişimine katkı sağlayacak 

etkinliklerin düzenlenmesi, fiziki olanaklarının (kırtasiye, kantin, dinlenme 

alanları) iyileştirilmesi, Memnuniyet Yönetim Sistemi kapsamında gelen 

istek,öneri ve şikayetlerin değerlendirilmesi)

Öğrenciler Eğitim-Öğretime yeni başlayan öğrencilere yönelik Oryantasyon eğitimlerinin yapılması. Öğrencilerin üniversite ve bölümlerine olan uyum sürecini kolaylaştırır

Akademik Personel (Kimya) Öğretim elemanlarının bilgi birikimi ve tecrübelerinin paylaşılması, dayanışma ve motivasyonun artırılması amacıyla 2020 yılının Nisan, Mayıs,   Ekim ve Kasım aylarında bölümümüzdeki araştırma görevlilerinin uzmanlık alanları ile ilgili seminer vermesi planlandı.
Öğretim elemanlarının bilgi birikimi ve tecrübelerinin paylaşılması, dayanışma ve 

motivasyonun artırılması amaçlanmaktadır.

Öğrenciler-Şehir Halkı-Milli Eğitim Bakanlığı
Bilim Şenlikleri Kapsamında "Arkadaşım Matematik" ve "Zeka Küpü" başlıklı 

etkinliklerin yapılması 

Başta üniversitemiz bünyesindeki ön lisans, lisans ve lisansüstü öğrenciler olmak üzere, 

farklı yaş ve eğitim düzeyinde ki anaokulu, ilkokul, ortaokul, lise öğrencilerine, 

öğretmenlere ve aynı zamanda toplumun farklı kesimlerine bilim ve teknoloji arasındaki 

etkileşimin, etkinlikler ve atölyeler yoluyla eğlenceli şekilde aktarılması, toplumun her 

Öğrenciler-Mezunlar Mezun Durumundaki Öğrenciler ile Her Eğitim-Öğretim Yılı Bahar Döneminde "Mezun/Kariyer Portalı" ile ilgili Toplantı yapılması 
Bölümümüzden mezun olan tüm öğrencilerimizle iletişime geçebilmek ve Bölümümüz ile 

mezunlarımız arasında daha etkili bir bağ oluşturmak

İl Kültür ve Turizm Müdürlüğü kültürel değerlerin tanıtılmasına yönelik faaliyetler yapılması. kültürel değerlerin bir sonraki kuşaklara aktarılması,Bölgesel tanıtım.

İl Kültür ve Turizm Müdürlüğü 
Başta "Ahi Evran-ı Veli" olmak üzere tarihi ve kültürel değerlerin tanıtılmasına yönelik 

faaliyetler yapılması. 

İlimizin doğal, kültürel ve tarihi değerlerinin ortaya çıkarılması, korunması, geliştirilmesi, 

gelecek nesillere aktarılması konusunda işbirliği sağlanması ve teşvik edilmesi

Kırşehir Belediyesi
Gerçekleştirilen bilimsel faaliyetlerin geniş kitlelere duyurulmasında maddi ve manevi 

katkı sağlanması.

Sosyal Belediyecilik anlayışıyla, katılımcılığı esas alarak, kentsel ve kültürel gelişimin 

etkin bir şekilde gerçekleştirilmesi, 'Belediye-üniversite işbirliği çerçevesinde mesleki 

bilgi ve beceriye katkı sağlanması


