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De$erlendirme Tarihi : 20,09,2018

sureg Tantml : Egitim ve oiretimiYrinetmek. Mucur Meslek ytiksekokulu

Referans Standart : TS EN tSO 9001:2015

TS EN lS0 9001:2015 Standilrfinrn 9.2 i9 Tetkik Maddesinin bir geregi otarak;
birimin, kalite ytinetim sisterminin garllanna ve bu standardrn gartlarrna uygunlu$un sa$lanmast ve etkili olarak
uygulandr$r ve stirekliliginin saglandrgrna y6nelik bir degerlendirme yaprlmrgtr.

Degerlendirme: - Doktimantasyon Kontrolti, - Kalite Politikasr, - Misyon/Vizyon, - Stratejik Plan/Amag/Hedef/Gergeklegmeler
Stireg $emalan/ Gergeklegmeler, - Risk De$erlendirme Tablolan, - Kalite Faaliyet Planl /Gergeklegmeler, - performans

Plant/Gergeklegmeler, - Orgarrizasyon $emasr - Gdrev Tanlmlan- ig planlan, - Uygun olmayan ljrr]n/hizmefler, - Drlzeltici
Faailiyetler, - Di$er Kalite Yonetim Sistem gartlannr kapsamrgtrr.

De$erlendirmeye Bag Denetgi Dr. O$r. Uyesi Hande KILIQARSLAN, Denetgi Evren QOLAKOGLU, Mtidtir Dr. Ogr, Uyesi
Emrah AYDEMiR, Birim Kalite Temsilcisi Dr. 0$r. Uyesi Murat QANLI, 0gr. Grjr. Dr. Oguzhan UZUN ve Katite Komrsyon
Uyeleri katrlmrglardrr.

De$erlendirme Bulgulan: Kalite Yonetim Sisteminin uygulandrgr, dokilmantasyonun standada uygun olarak yaprldlgr, kal1e
politikastntn yaytltmt ve politikaya gore stratejilerin/ srireglerin/ amag ve hedeflerin, risklerin belirlendigi ve izlenmeye yonelik
faaliyetlerin yaptldt$t, e$itim programlannrn, hedef ve ogrenme grktrlan da dahil olmak tizere amaglanna uygun olarak
tasarland rg r ve uygulandr g r gori.ilmrigtrir.

Aynca birimde Kalite Yonetim Sisteminin etkinligi igin rutin toplantrlar dtjzenlendigi ve kayrt altrna ahndrgr, egitim
programlarlntn talepler ve bolge ihtiyaglan analiz edilerek planlandr$r, ogrenci kaylt scizlegmesi ile gartlarrn ve kriterlerin
belirlenmig oldu$u, stirekli iyilegtirmeye yonelik olarak egitim programlan sonrasrnda anketlerin uygulanrp degerlendirildigi
tespit edilmigtir.

Uygunsuzluklar: Kalite Ydnetim Sistemi Standarh "iq Tetkik" (PIan Madde No: 9.2) ve'Liderlik' (Plan Madrle No: 5)

maddelerine hassasryel gdslerilmemesi uygunsuzluk olarak degerlendirilmigtir.

iyilegtirilecek Alanlar: Birimin web sayfastntn KYS'ne gore uygun olmadr$r, stireg performans parametreleri ve faaliyet planrnrn

web sayfastnda gtincel olmadtgl, paydag iligkileri tablosu ile hizmet envanteri tablosunun grincellenmelerinin yaprlmasr tavsiye
edilmistir.

Denetim sonucunda;

! Uygunsuzluk raporu drizenlenmemigtir

nUygunsuzluk raporu dtizenlenmigtir. Uygunsuzluk raporu denetim raporunun ekinde verilmigtir
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