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1. AMAC

Bu Prosediiriin amac1, Kirsehir Ahi Evran Universitesinde Erasmus/Mevlana/Farabi Ogrenci ve
personel degisim programlarinin yiiriitiilmesi ile ilgili esaslar1 belirlemektir.

2. KAPSAM

Bu Prosedir Kirsehir Ahi Evran Universitesi biinyesinden yiiritillen Erasmus/Mevlana/Farabi
Ogrenci ve personel degisim faaliyetlerini kapsar.

3. TANIMLAR

Bu Prosediirde ve tanimlanan is akislarinda gecen;

KAEU: Kirsehir Ahi Evran Universitesi’ni,

DIO : Dis iliskiler Ofisini,

YDYO : Yabanci Diller Yiiksekokulunu

ifade etmektedir. Diger gerekli tanimlar dokiimanlarda belirtilen mevzuat igerisinde yapilmaktadir

4. SORUMLULUKLAR

Bu Prosediiriin hazirlanmasindan ve uygulanmasindan Dis Iliskiler Ofisi sorumludur. Prosediiriin
uygulanmasina yonelik diger sorumluluklar prosediirde belirtilmistir.

5. UYGULAMA

5.1 Basvurularin Alinmasi

Bagvuru siirecinin basladig: tniversite web sayfasinda ilan edilir. Bagvuru siireci baslar, iglemler
“IA_Erasmus Gelen Ogrenci, [IA Erasmus Giden Ogrenci, IA Mevlana Gelen Ogrenci,
IA Mevlana Giden Ogrenci, IA Erasmus Gelen Personel, IA Erasmus Giden Personel “ e gore
yuratalar,

6. ILGILI DOKUMANLAR

KAEU Erasmus Y 6nergesi
Erasmus+Uygulama El Kitab1

Hazirlayan Yiiriirlilk Onay1 Kalite Sistem Onay1
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Invitation Letter for Staff

Certificate of Attendance_Staff

Staff Mobility for Training Mobility Agreement
Staff Mobility for Teaching Mobility Agreement
Pasaport Har¢ Muafiyet Yazisi

Hibe Beyan1 Yazisi

Ogrenci Kabul Belgesi
Ogrenci Katilim Belgesi

Hazirlayan

Yiiriirlilk Onay1

Uzman Cigdem SAHIN Yrd .Dog¢. Dr. Erman AKILLI

Kalite Sistem Onay1

Prof. Dr. Mustafa KURT




	1. AMAÇ
	2. KAPSAM
	3. TANIMLAR
	4. SORUMLULUKLAR
	5. UYGULAMA
	6. İLGİLİ DOKÜMANLAR

