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ONEMLI NOT  : 6331 sayili Is Giivenligi ve Saghgi Kanunu geregince

Staj yaptiginiz sure icinde herhangi bir is kazasini mutlaka Isyeri Sorumlusuna ve

Yiiksekokulumuza faks , telefon veya sozlu olarak bildirmeniz gerekmektedir.

Staja baslama tarihinden en az (1) giin once (SGK) Sosyal Giivenlik

Kurumu’ndan Sigorta Giris Bildirgesini mutlaka almaniz gereklidir.

Bu belgeyi staj yapacaginiz is yerine vermeniz zorunludur.




1. STAJIN TANIMI VE AMACI

Ahi Evran Universitesi Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu’nda &grenim géren ogrencilerin
Ogrenimleri sirasinda kazandiklari teorik bilgileri uygulamayla pekistirmeleri ve becerilerini gelistirmeleri
amactyla staj yapmalari ongoriilmiistiir. Staj, Kirsehir Ahi Evran Universitesi Sosyal Bilimler Meslek
Yiiksekokulu Ogrencilerinin kamu ve 6zel sektdrdeki is hayatina hazirlanmasidir. Kirsehir Ahi Evran
Universitesi Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 6grencileri egitimleriyle ilgili ticari ve sanayi kuruluglar
ile hizmet sektériinde yer alan kurum ve kuruluslarda yapabilecekleri gorevler hakkinda yerinde gézlem ve
inceleme yapmalarini saglamak amaciyla, belirlenen siirelerde staj yaparak is hayatia hazirlanir. Ilgili
akademik programda verilen derslerin olusturdugu bilgi birikiminin endiistride gelismesini saglamak, izleyen
yartyillarda alinacak dersler i¢in on hazirhik yapmak, 6grencileri endiistri ortaminda ve egitimleri ile ilgili
kurumlarda yapabilecekleri islerle tanigtirmaktir. Buradaki bakis agisi; kurumda yapilan islerin miimkiin
oldugunca ayrintili bir bicimde goézlenmesi olmalidir. Ayrica, 6grenciler bu staji yaparak kurum-yonetim-

calisan iliskileri ve etkilesimi konusunda da tecriibe edinmis olacaklardir.

2.STAJ SURESI

Staj yapacak Ogrenciler 24.06.2019 — 05.08.2019 tarihleri arasinda 30 (OTUZ) isgiinii
staj yapacaklardir. Bu tarihler disinda staj yapilmayacaktir.

3. STAJ ISLEMLERI

A. Staj Oncesi Hazirhiklar

a. Staj yapacak Ogrenciler, Kirsehir Ahi Evran Universitesi Sosyal Bilimler Meslek
Yiiksekokulu WEB sayfasindan alacaklart Ogrenci Staj Basvuru ve Kabul Formunu bilgisayar
ortaminda dolduracaklardir.

b. Staj yapacak ogrencilerin, Kirsehir Ahi Evran Universitesi Sosyal Bilimler Meslek
Yiiksekokulu WEB sayfasindan alacaklari, Ogrenci Staj Basvuru ve Kabul Formunu (2
niisha ) staj yapacagi kuruma onaylattiktan sonra, okul staj sorumlusu Ogretim elemant
(program staj komisyonu iiyeleri) ve staj komisyon bagskanina (boliim baskam)
imzalatacaklardir. Imzalanan grenci staj bagvuru ve kabul formunun 1 (bir) niishasmi, 1 (bir) adet
niifus clizdani fotokopisi ile birlikte Okul Boliim Sekreterligine belirtilen siireler icerisinde imza
karsiliginda teslim etmeniz gerekmektedir. Diger ikinci niisha ise staj yapilan isyerinde/ kurumda
kalacaktir.

c. Staj yapacak Ogrencilerin, Sosyal Giivenlik Kurumu staja baslama bildirgenizi Okul
Boliim Sekreterliginden almadan staja baglamamalar1 gerekmektedir. Bu belgeyi staj dosyasinin
icerine mutlaka takmalar1 gerekmektedir.

¢. Staj yapacak Ogrencilerin, staj i¢in is hayatinizdaki ideallerine uygun isyeri ve konular

bulmaya 6zen gostermeleri gerekmektedir.




B. Staj Siiresinde Yapilacak Isler ve Davramslar

a. Staj dosyasi iginde size verilen gorev yazisi, degerlendirme formu ve staj ile ilgili diger
yazilari staj yaptiginiz kurumun / is yerinin yetkili makamina veriniz.

b. Kendinizi kurumun bir personeli olarak goriip, isinize ciddiyetle baslayiniz. Mesai
saatlerine titizlikle uyunuz.

c¢. Kurumdaki / is yerindeki amirlerin emirlerine kesinlikle uyunuz.

¢. Kurumdaki / is yerindeki mesai arkadaslariniz ile kurdugunuz iliskilerin kurum / is yeri
kurallar1 ¢ergevesinde olmasina 6zen gdsteriniz.

d. Ideolojik tartismalardan, yersiz konusmalardan, 1srarli fikir beyanlarindan ve benzeri
koti davranislardan kagininiz.

e. Calismalarinizi muhakkak giinliik olarak degerlendiriniz. Isinizi giinii giiniine yapiniz.
Ayrica; calismalarinizi kagida gegirirken bir adet matbu form doldurduktan sonra yapilacak
ilaveleri (Resim, proje vb.) staj dosyasinaekleyiniz.

f. Staj yaparken ara¢ ve geregleri bizzat 6zenle kullanmaya galisiniz. Bilgi ve tecriibenizi

azami seviyeye ¢ikarma ¢abasi i¢inde olunuz.

C. Staj Déniisii Yapilacak isler

a. Staj bitiminde Kurum /Isyeri personeline ve amirlerine veda etmeden ayrilmayimz.

b. Staj bitiminde kurumdan / igyerinden ayrilirken, yetkili makamlara yaptiginiz stajla
ilgili imzalanmasi ve miihiirlenmesi gereken tiim evraklart onaylatmadan ayrilmayiniz.

c. Degerlendirme formunun doldurularak okulumuza gonderilmesi hususunu uygun bir
bi¢imde hatirlatiniz.

¢. Staj dosyasin1 tamamladiktan sonra belirtilen siire icersinde ilgili program staj
komisyonuna staj miilakati tarihinde yaninizda getiriniz.

d. Staj siiresince yapilan ¢alismalara iliskin 6grenci bilgi sunumu (staj miilakati), ilgili

boliimcee belirlenen tarihlerde staj komisyonuna sozlii olarak sunulacaktir.

C. Diger Islemler

a. Staj Raporunun Hazirlanmasi: Staj Raporu, 4. Béliimde belirtilen igerikte ve

yazim kurallarina uygun olarak hazirlanir.




b. Isyeri Yetkilisi Stajyer Ogrenci Degerlendirme Formu: Staj veri

onaylanan, 6grenciye kuruma teslim edilmek iizere, staj sonunda kurum tarafindan doldurulacak
EK — 5 °de yer alan “ Isyeri Yetkilisi Stajyer Ogrenci Degerlendirme Formu™ verilir. Staj bitimini
takiben kurumdaki yetkili kisilerce doldurulan form, kurumun kasesini tasiyan kapali bir zarf

icinde égrenci tarafindan staj miilakati aninda Staj Komisyonu’na teslim edilir veya staj yapilan

kurum tarafindan; Kirsehir Ahi Evran Universitesi Sosval Bilimler Meslek Yiiksekolulu

40100- KIRSEHIR adresine posta ile gonderilebilir.

¢. Staj Raporunun Teslimi: Yapilan staja ait staj dosyas1 ya bir klasér igerisinde ya
da spiral ciltli olarak staj bitimini izleyen siire¢ igerisinde staj miilakatin belirlendigi tarihlerde
ilgili Staj Komisyonu’na miilakat aninda elden teslim edilir. Posta ile gonderilen staj dosyalari
kabul edilmez.

Derslerini tamamlamis ancak, stajini yeni yapan mezun durumda olan 6grenciler, staj
dosyalarin1 staj bitim tarihinde boliim sekreterligine imza karsiliginda teslim edebilirler.

d. Staj Raporunun Degerlendirilmesi: Staj evraki, ilgili Staj Komisyonu
tarafindan incelenir. Komisyon, belirlenen tarihlerde 6grencinin kendisi ile miilakat yaparak,
uygulama yaptirabilir ve / veya raporun yeniden yazilmasimi talep edilebilir. Ogrencinin stajdan

basarisiz bulunmasi halinde, staj ayni kosullarla tekrar edilir.

4. STAJ RAPORU YAZIM PLANI VE YAZIM KURALLARI
A. RAPOR YAZIM PLANI

Staj Raporu asagidaki boliimlerden olusur.
» Staj Raporu On Kapag1

> Igindekiler

» Ozet

> Staj Raporu Ana Metni

» Ekler Sayfalar

a. Staj Raporu On Kapagi: Kapak sayfasi, Staj Raporunun 6n kapagina basilacak
bilgileri icermektedir. Raporun kapak sayfasina sayfa numarasi verilmez. Kapak sayfasi EK-3’de
verilen 6rnege uygun olarak yazilmalidir

b. Icindekiler: Staj Raporunda yer alacak “igindekiler” sayfasi yazim kurallarma uygun
olarak hazirlanmalidir.

¢. Staj Raporu Ana Metni: 1V. Béliimde belirtilen sekilde ve V. Béliimde yer alan

sorulara cevap olusturacak sekilde hazirlanmalidir.




d. Ekler Sayfalar: Her bir “Ek” igin uygun bir 'baslik' segilmeli ve bunlar, sunus

sirasina gore Ek-1, Ek-2, EKk-3 seklinde numaralandirilmalidir.

B.Sayfa Diizeni ve Yazim Kurallari

Staj raporu, asagida belirtilen rapor yazim kurallarina uygun olarak yazilmali ve
zamaninda teslim edilmelidir.

Staj raporu, staj kilavuzunda bulunan sorularin yanitlandigi, staj yapilan kurumda 6grencilerden
yapilmasi istenen diger ek caligmalari ve/veya ¢izimleri de igeren bir rapordur. Yogun ¢izim, fotograf ve
gorsel materyalden olusan ekler Staj Komisyonu’nun ilan ettigi ortamda (CD, DVD, Portfoy vb.)

hazirlanarak teslim edilir.

C. Staj Raporu

a. A4 boyutundaki beyaz kagida bilgisayar ortaminda yazilmalidir.

b. Yazim sirasinda MS-Word standart kelime sablonu Times New Roman yazi karakteri,
12 punto ve 1% satir aralig1 kullanilacaktir.

c. Staj Raporunun Kapak Sayfasi hari¢ tiim sayfalar numaralandirilmalidir ve raporun her
sayfas1 kurum yetkililerince imzalanip kaselenmelidir.

¢. Rapor, EK-3"de 6rnegi verilen “Ahi Evran Universitesi Staj Raporu Kapak Sayfasi” ile
bu kilavuzda 5. bolimde yer alan “Yanitlanacak Sorular” bashg: altindaki tiim boliimlere genel
sorularin ve varsa bazi boliimler tarafindan talep edilen ilave sorularin soru numarasina gore
cevaplanacagi metin ve eklerden olusur.

d. Staj Raporunda kullanilan dile 6nem verilmeli, basliklar, boliimler, alt bolimler,
paragraf girintileri standart ve biitiinliik i¢inde olmali, yazim kurallar1 ve noktalama isaretlerine
dikkat edilmelidir.

e. Rapor igerisinde gereksiz bilgi ve dokiimanlara yer verilmemeli, rapor ana metnini
destekleyen bilgiler ise metinde atif yapilip kendi iglerinde numara verilerek ekler béliimiine

konulmalidir.

5. CEVAPLANACAK SORULAR

Staj Raporunda asagida belirtilen sorularin tamami detayli olarak yanitlanmalidir.




Raporun sadece bu sorularla sinirlandirilma zorunlulugu bulunmamaktadir, gerek duyuluyorsa bu

sorularin disinda da bilgiler verilebilir.

SORU 1- Staj yaptigimiz kurulusla ilgili asagidaki bilgileri veriniz.

a) Kurumun / is yerinin ad1 ve adresi

b) Faaliyet alani

¢) Kurumun / is yerinin gelisimini tanitan kisa tarihgesi

d) Kurumun / is yerinin varsa bagli bulundugu iist kurulus ve mevcuttesisleri

e) Kurumda / is yerinde ¢alisan eleman sayis1 ve niteliklerine gore siniflandirilmast (isci,
teknisyen, mithendis, idari personel v.b.)

f) Uretici kuruluslar icin: Imal edilen mallar, iiretim kapasitesi, temel hammaddeleri,
malzeme tedarik yontemleri, yillik tiretim miktarlar1 ve hedef pazarlari.

g) Hizmet kuruluslari igin: Sunulan hizmetler, hizmet kapasitesi, temel girdileri ve hedef pazarlar

SORU 2 — Kurumun / i§ yerinin orgiit semasim cizerek; iiretim / hizmet ve genel
isletmecilik fonksiyonlarimin hangi kisimlar tarafindan yerine getirildigini, birimler arasi
iliskileri, yetki ve sorumluluklar belirtiniz.

Kurumun iktisadi bir mal / hizmet iiretmek veya pazarlamak seklinde tamimlanan
amaglarint yerine getirebilmesi i¢in gerceklestirmek zorunda oldugu faaliyetlere isletmecilik
fonksiyonlar: denir ve su basliklar altinda toplanir:

> Yonetim

Uretim

Pazarlama

Finans ve Muhasebe
Personel / Insan Kaynaklar
Arastirma-Gelistirme
Halkla fliskiler

SORU 3- Staj donemi icerisinde yabanci dilinizi kullanma imkani buldunuz mu? Ne
kadar? Evet/Hayir seklinde cevaplandirimiz ve yabanci dilinizi hangi oranda kullandiginiz
konusunda bilgi veriniz.

SORU 4- Staj yaptigimiz kurumda; iiretim ve hizmet siirecinde verimliligi
arttirabilecegini diisiindiigiiniiz goriis ve onerileri belirtiniz.

SORU 5- Staj sirasinda gerceklestirdiginiz gorevleri listeleyiniz ve bu gorevlerle ilgili

olarak yaptiklarimiz1 a¢iklayimiz. Varsa gorsel dokiimanlar1 Staj Raporuna ekleyiniz.




SORU 6- Almis oldugunuz teorik egitimin ne tiir uygulamalarini gordiiniiz? Acikca
belirtiniz. Ornek veriniz.

SORU 7- Stajin size ne kazandirdigini en az bir paragrafla anlatiniz.

6. STAJ RAPORUNUN DEGERLENDIRILMESI

Staj Raporunun degerlendirilmesinde Kirsehir Ahi Evran Universitesi Meslek Yiiksekokullari
Zorunlu Is Yeri Staj Yonergesi esas almir. Degerlendirme 100 tam puan iizerinden yapilir ve
sonuglar1 Yiiksekokul Miidiirligii’ ne iletilir. Degerlendirme sonunda en az 60 puan alan 6grenci
stajdan basarili sayilir.

Degerlendirme sonuglart Yiiksekokul Yonetim Kurulu tarafindan Boliim Baskanligi’na
gonderilir. Boliim baskanligi yonetim kurulu kararmmi 6grenci danismanlarma génderir. Ogrenci
danigmanlari tarafindan staj degerlendirme sonucu ‘Basarili’ ya da ‘Basarisiz’ olarak 6grencilerin
transkriptlerine iglenir.

Yapilan Staj Calismasinin Basarili Sayilmasi Oncelikle Asagidaki Sartlara

Baghdir.
a) Kilavuzda belirtilen Staj Raporu Yazim Plani ve Yazim Kurallarina gore hazirlanmayan

raporlar degerlendirmeye alinmaz. Staj Komisyonu gerekli gordiigii kisimlarin tekrar yazilmasini
isteyebilir.
b) Staj bitimini takiben kurumdaki yetkili kisilerce doldurulan EK-5’de yer alan “Isyeri

Yetkilisi Stajyer Ogrenci Degerlendirme Formu”, kurumun kasesini tasiyan kapali bir zarf iginde

ogrenci tarafindan staj miilakati aninda Staj Komisyonu’na teslim edilmeli veya staj yapilan kurum
tarafindan Yiiksekokula posta yolu ile gonderilmelidir.

c) So6z konusu formun Yiiksekokula ulastirilmasi/ulastirilamamas:  6grencinin
sorumlulugundadir. Staj Raporunun Yiiksekokul Miidiirliigiine teslimi staj miilakatindan 6nce veya
miilakatin yapildig: giinlerde birlikte teslim edilmelidir.

¢) Hazirlanan Staj Raporu, Kirsehir Ahi Evran Universitesi Meslek Yiiksekokullari
Zorunlu Is Yeri Staj Yonergesi belirtilen siire sonuna kadar Staj Komisyonuna / Boliim
Sekreterligine teslim edilmelidir. Zamaninda teslim edilmeyen raporlar degerlendirmeye alinmaz
ve dgrenci bu stajdan basarisiz sayilir.

d) Stajlarn  “Basarisiz”  olarak degerlendirilen Ogrenciler bu staji tekrarlamak
zorundadirlar.

e) Stajlar1 tamamlanmayan 6grencilerin mezuniyet ve ¢ikis islemleri yapilmaz.




SON OLARAK; Ogrenim gordiigiiniiz programla ilgili bir isletmede
stajiniz1 yapiniz. Kesinlikle hayali staj yapmayiniz. Staj yaptiginiz isyerine mutlaka

her giin gidiniz. Staj dosyanizi, burada bahsedilen oOnerileri ve uyarilar1 dikkate

alarak doldurunuz. Bastan savma, calakalem, 06zensiz bir sekilde hazirlanan staj

dosyalar1 kabul edilmeyecektir. STAJ EGITIM DOSYASINI ayrintili olarak

diizgiin bir el yazisi ile tiikkenmez kalem veya dolma kalem ile 30 giin siiresince
doldurunuz. Staj dosyasi i¢inde calistiginiz is ve konu ile belgelerin 6rneklerini
mutlaka bulundurunuz.

Stajiniz kabul edilmedigi takdirde stajimizi tekrar yapmak zorunda kalirsiniz.
Staj siireci i¢in verilen tarihleri takip edin ve bu tarihlere uyun. Zamaninda teslim
edilmeyen staj dosyalar1 isleme alinmayacaktir. Dolayisiyla yine stajinizi tekrar
yapmak zorunda kalabilirsiniz.

6331 sayili Is Giivenligi ve Sagligi Kanunu geregince Staj yaptigimiz siire icinde
herhangi bir is kazasini mutlaka Isyeri Sorumlusuna ve Yiiksekokulumuza faks,
telefon veya sozlii olarak bildirmeniz gerekmektedir.

Staja baglama tarthinden en az (1) giin once (SGK) Sosyal Giivenlik
Kurumu’ndan Sigorta Giris Bildirgesini mutlaka almaniz gereklidir. Bu belgeyi
staj yapacaginiz is yerine vermeniz zorunludur.

Ayrica stajin, is hayatina atilan bir adim oldugunu unutmayin. Amirlerinizle iyi
gecinin, c¢evre edinin, is hayatini taniym. Bu size mezuniyet sonrasinda bir¢ok
kapilarin acilmasini kolaylastiracaktir. Kim bilir belki de staj yaptiginiz yerde

kariyer basamaklarini ¢ikabilirsiniz.

BASARILAR




T.C.
KIRSEHIR AHi EVRAN UNIVERSITESI
SOSYAL BIiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU MUDURLUGU

SAYI : 49480943/ weeee [eennd 2019
KONU: Ogrenci Staj

ILGILI MAKAMA

Ogrenim bilgileri asagida belirtilen Yiiksekokulumuz dgrencisinin; bilgi ve becerilerinin
gelistirilmesi ve mesleki tecriibelerinin artirilmasi amaciyla Ulkemize iyi yetismis Sosyal ve
meslek elamanlar1 kazandirmak gayretiyle kurumunuzda / isyerinizde 30 (Otuz) isgiinii mecburi
oldugu staj calismasin1 yapmasi uygun goriilmiistiir.

5510 sayili kanunun 5. Maddesinin (b) bendi geregince zorunlu stajin1 yapacak
ogrencilerimizin “ is kazasi ve meslek hastalig1’” primi zorunlu staj siiresince iiniversitemiz
tarafindan 6denecektir.

Ogrencinin staj siiresince, kurumunuzun / is yerinizin ¢alisma sartlarma ve kendisine
verilen staj programina uyarak, verimli bir staj devresi gegirmesi igin gerekenin yapilmasi ve staj
sonunda Gizli Degerlendirme Formlarinin doldurularak bir (1) adet suretinin Yiiksekokulumuza
(Agz1 kapal1 ve miihiirlii bir zarf igerisinde elden 6grenci ile veya posta ile.) génderilmesini arz/rica
ederim.

Ogrencimizin yetistirilmesindeki katkilarinizdan dolay1 simdiden tesekkiirlerimi sunarim

Dr. Ogr. Uyesi Hayrettin SAHIN
Yiiksekokul Midiirii

EK-1: 1 Adet, SGK. Islemleri Bagvuru Formu
EK-2: 1 Adet, Staj Dosyast




T.C.
KIRSEHIR AHI EVRAN UNIVERSITESI
TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU MUDURLUGU

SGK ISLEMLERI BASVURU FORMU

oAl 2019 ve ./..../ 2019 tarihleri arasinda 30 (Otuz) isgiinii zorunlu stajimi

Kurumunuzda /

Isyerinizde yapmak istiyorum. Zorunlu stajima herhangi nedenle baslayamamam ve stajimi yarida

birakmam halinde Program Staj Komisyonuna haber vermem gerektigine,

Ayrica sigortali bir iste su anda calistyor olmam nedeni ile bu durumu ilgili Sosyal
Givenlik Kurumuna (SGK) staja baslamadan once, kisisel olarak bilgi vermek zorunda oldugum
konusuna dair bilgi tarafima iletilmistir.

Bu sorumluluklar1 yerine getirmedigim takdirde dogacak tiim maddi yiikimliligi

tistlenmeyi kabul ediyorum.

OGRENCININ

T.C. Numarasi

Ad1 Soyadi

Boliimii ve Programi

Okul Numarasi

Staj Siiresi

Staj Baslama ve Bitis Tarihi
Tarih

Imza




T.C.
KIRSEHIR AHi EVRAN UNIVERSITESI
SOSYAL BIiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU MUDURLUGU

FOTOGRAF

OGRENCI STAJ DOSYASI
2018- 2019 EGIiTIiM —OGRETIM YILI

STAJ DONEMI: 24.06.2019 — 05.08.2019 — STAJ SURESI: 30 (Otuz) is Giinii
OGRENCININ

T.C. Numarasi

Ad1 Soyadi

Boliimii ve Program

OKkul Numarasi

Staj Siiresi

Staj Baslama ve Bitis Tarihi

IS YERI/ KURUMUN

Adi ve Unvam
Hizmet/Uretim Alan
Adresi

Telefon

Web Adresi

Faks

Adres

(....) Sayfa ve eklerden olusan bu rapor dosyasi, Ogrenciniz tarafindan
kurumumuzdaki / isyerimizdeki staj calismasi siiresi icerisinde hazirlanmistir.

Is Yeri/ Kurum Yetkilisi

Adi ve Soyadi
Unvani
Tarih

imza

Kase/Miihiir




STAJ YAPACAK OGRENCININ OZGECMISi
KiSISEL BILGILER

Ad1 ve Soyadi

Dogum Yeri ve Tarihi
Telefon

E-Posta

Adres ( Kirsehir)

OGRENIM DURUMU

Mezun Oldugu Lise
Mezun Oldugu Brans
Mezuniyet Tarihi

DAHA ONCE STAJ YAPMIS iSE ADRESI VE CALISMA TARIHLERI

Staj Yeri ve Adresi

Staj Tarihi

DAHA ONCE CALISTI iSE ADRESI VE CALISMA TARIHLERI

Isyeri Ad1ve Adresi

Calisma Tarihleri

KIiSIiSEL OZELLIiKLERI

ilgi Alanlar1 ve Hobileri

Bildigi Bilgisayar Programlari
Okul Bitiminde Meslegi Ile Tlgili
Ne Yapmay Diisiindiigii

AILE HAKKINDA BIiLGILER

Baba Adi Soyadi ve Meslegi
Anne Adi Soyad: ve Meslegi
Gerektiginde Ulasilacak Yakinin
Telefon Numarasi

Aile Ikametgah Adresi

NOT: Verilen Bilgilerden Ogrenci Sorumludur

OGRENCININ ADI SOYADI iIMZASI VE TARIH




EK-5
ISYERI YETKILIiSI STAJYER OGRENCI DEGERLENDIRME FORMU
SAYIN ISYERI YETKILISI,
Isyerinizde staj ve endiistriye dayali 6gretim programi kapsaminda siiresini tamamlayan
Ogrencinin bilgi, beceri ve stajdan yararlanma derecesini ve iliskileri ile davranislarmin

niteliklerini belirleyebilmek i¢in asagidaki tabloyu 6zenle doldurunuz.

OGRENCININ

T.C. Numarasi

Ad1 Soyadi

Boliimii ve Program
Okul Numarasi

Staj Siiresi

Staj Baslama ve Bitis Tarihi |

Isyeri Yetkilisi Stajyer Ogrenci Degerlendirme Tablosu

Sosyal Calisanlar | Kurallara |Sorumluluk Clzirzi?)lﬁﬁe Genel
Kabiliyeti Ile iskisi Uyumu Duygusu o Degerlendirme
Yetenegi

Degerlendirme Tablosunu ; Cok iyi (A), Iyi (B), Orta (C), Zayif (D), Olumsuz ( E ) seklinde kodlayiniz.
Cok iyi (A) = 91-100 Puan | Iyi (B) =81-90 Puan | Orta (C) = 71-80Puan | Zayif (D) = 60-70 Puan | Olumsuz ( E) = 00-59

Yukaridaki degerlendirmelerin disinda belirtmek istediginiz hususlar varsa;

ISYERI YETKILISININ

Adi ve Soyadi

Unvani
Tarih

Imza

Kase/Miihiir




T.C
KIRSEHIR AHi EVRAN UNIVERSITESI
SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU MUDURLUGU
STAJ DEGERLENDIRME FORMU

OGRENCININ

T.C. Numarasi

Adi Soyadi

Boliimii ve Programi

Okul Numarasi

Staj Siiresi

Staj Baslama ve Bitis Tarihi
Staj Degerlendirme Tarihi

STAJ .
DEGERLENDIRME GORUSLER AGIRLIK VE,\IT(I)LTEN
KRITERLERI

STAJ
RAPORU

ISVERENIN
RAPORU

SOZLU
SAVUNMA

TOPLAM

% 100

( Stajda Basarih Sayilabilmek icin Toplam Puan En az 60 Puan Olmahdir.)

STAJ DEGERLENDIRME SONUCU
BASARILI BASARISIZ

STAJ DEGERLENDIRME KOMIiSYONU

Staj Komisyon

Baskani Uye Uye Uye

Bu Form Yiiksekokul Program Staj Komisyonu Tarafindan doldurulacak.




EK-7

T.C. KIRSEHIR AHI EVRAN UNIVERSITESI
SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU MUDURLUGU STAJYER
OGRENCI DEVAM TAKIP CiZELGESI

OGRENCININ

T.C. Numarasi

Adi Soyadi

Boliimii ve Program

Okul Numarasi

Staj Siiresi

Staj Baslama ve Bitis Tarihi

Sira | Ogrencinin
No | Cahstig1 Giinler

Yapilan isin

Giinliik ,Cahistig1 Bolilm Ad

1. GUN

Ogrenci Is Yeri/ Kurum Yetkilisi
(Imza/Tarih) (Kase/Miihiir/Imza/Tarih)




Ogrencinin
Calistig1 Giinler

Giinliik ,Cahstig1 Boliim

Yapilan isin
Adi

9. GUN

Ogrenci

Is Yeri/ Kurum Yetkilisi

(Imza/Tarih)

(Kase/Miihiir/mza/Tarih)




Yapilan Isin
Ad1

Ogrencinin

Cabstin Giinler Giinliik ,Cahistig1 Boliim

. GUN

30

Yukarida kimligi yazil égrenci ....../....../ 2019 ile ....... . &.... /2019 tarihleri arasinda toplam 30 ( Otuz)
is giinii staj calismasim kurumumuzda / isyerimizde yapmstir.

Ogrenci Is Yeri/ Kurum Yetkilisi
(imza/Tarih) (Kase/Miihiir/mza/Tarih)




EK-8
STAJ EGITIM DOSYASI
(Staj Yapilan Her Giin Icin En Az Bir Sayfa Olacak Sekilde (30 Yaprak) Cogaltilacaktir.)

Isin Yapildig: Tarih | sayfaNo |

Yapilan isin Konusu

Is Yeri/ Kurum Yetkilisi

Adi ve Soyadi
Unvan
Tarih

imza

Kase/Miihiir




